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SESION ORDINARIA 1 

N°09-2025 2 

 3 

Sesión ordinaria número 09-2025 celebrada por la Federación de Concejos Municipales de 4 

Distrito de Costa Rica, al ser las trece horas con treinta minutos del 16 de enero del dos mil 5 

veinticinco, en el Concejo Municipal de Distrito de Cóbano. Con la asistencia de los señores: 6 

 7 

CONSEJO DIRECTIVO 8 

PRESIDENTE: Mariana Calvo Brenes. 9 

SECRETARIO: Héctor José Agüero Luna. 10 

TESORERA: Keilyn Mariel Céspedes Chacón. 11 

VOCAL SEGUNDA: Marianela Ocampo Gutiérrez. 12 

VOCAL TERCERO: Ronny José Montero Orozco. 13 

 14 

AUSENCIAS JUSTIFICADAS 15 

Juan Luis Arce Castro-Vocal Primero, Guiselle Castillo Vargas-Fiscal y Ulises González 16 

Jiménez-Vicepresidente. 17 

 18 

AUSENCIAS INJUSTIFICADAS 19 

No hubo. 20 

 21 

VISITANTES POR INVITACIÓN 22 

Valeria Zamora Moya-Ex funcionaria de la Federación de Concejos Municipales de Distrito de 23 

Costa Rica. 24 

 25 

VISITANTES 26 

No hubo. 27 

ARTÍCULO I. 28 

Orden del día 29 

Artículo I. Orden del día 30 
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Artículo II. Apertura de la sesión  1 

Artículo III. Comprobación de quórum 2 

Artículo IV. Audiencias (atención al público)  3 

 Valeria Zamora Moya-Ex funcionaria de la Federación de Concejos Municipales de 4 

Distrito de Costa Rica. 5 

Artículo V. Lectura y Aprobación del Acta Anterior 6 

Artículo VI. Lectura de Correspondencia 7 

Artículo VII. Asuntos de trámite Urgentes 8 

Artículo VIII. Informe de la señora Presidente y Administración (Presentación del Informe de 9 

Ejecución correspondiente al mes de diciembre, Informe de Ejecución correspondiente al 10 

Cuarto Trimestre e Informe de Evaluación de la Gestión Física y Financiera del II Semestre, 11 

ejercicio económico 2024) 12 

Artículo IX. Asuntos Varios (Proyectos de cantonato de los Concejos Municipales de Distrito, 13 

Nuevo rol de sesiones ordinarias para el periodo 2025, Seguimiento de acuerdos) 14 

Artículo X. Mociones de los miembros del Consejo Directivo 15 

Artículo XI. Acuerdos 16 

Artículo XII. Cierre de Sesión 17 

 18 

ARTÍCULO II. 19 

Apertura de la sesión 20 

La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente da las buenas tardes a los presentes. Luego da 21 

lectura al Orden del Día programado para la sesión de hoy el cual se aprueba en forma 22 

unánime. 23 

ARTÍCULO III. 24 

Comprobación de quórum 25 

Se comprueba el quórum por parte de la Presidencia, se determina que se cuenta con quórum 26 

suficiente, por lo tanto, se puede dar apertura a la sesión. 27 

 28 

ARTÍCULO IV. 29 

Audiencias (atención al público) 30 
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 Se recibe la visita de la señorita Valeria Zamora Moya-Ex funcionaria de la Federación 1 

de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica. 2 

La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente indica, el día de hoy nos visita la señorita Valeria 3 

Zamora Moya, el motivo de la visita es porque como bien sabemos todos la señorita Zamora 4 

Moya finalizó sus funciones laborales el día 31 de diciembre del 2024 de acuerdo a contrato 5 

laboral y ella muy responsablemente nos viene hacer entrega de todo lo que tenía bajo su 6 

custodia que pertenece a esta Federación, el cual le cedo el espacio. 7 

La señorita Valeria Zamora Moya toma el espacio, da las buenas tardes, estimados señores 8 

hoy me presentó ante ustedes con el fin de hacer entrega de toda la documentación, equipo 9 

de cómputo y suministros de oficina que estuvieron bajo mi custodia durante los siete años y 10 

cuatro meses que laboré para esta Federación, el cual detallo mediante un informe que elaboré 11 

y que les compartí a todos ustedes: 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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La señorita Valeria Zamora Moya manifiesta, aquí finalizo mi informe reiterando una vez más 22 

mi sincero agradecimiento a la Federación por brindarme la oportunidad de trabajar y por toda 23 

la enseñanza que adquirí durante estos años. 24 

La señora Mariana Brenes Calvo-Presidente externa el agradecimiento a la señorita Valeria 25 

Zamora por la gentiliza de darnos este informe y nosotros también estamos muy agradecidos 26 

con su trabajo porque sin usted esto hubiera sido bastante complicado; agradecerle todo el 27 

trabajo que has hecho por las intendencias en estos años atrás, sumamente comprometido, 28 

responsable, creo que realmente personas como usted marcan la diferencia en cualquier 29 
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organización, no sé si los compañeros directivos presentes desean hacer algún comentario 1 

respecto al informe presentado por la señorita Zamora Moya. 2 

El señor Héctor José Agüero Luna-Secretario manifiesta, yo también quiero dar mi comentario 3 

el cual es un poco complicado hablar de despedida pero lo que si es que quiero dejar muy en 4 

claro mi agradecimiento con la señorita Valeria Zamora, me parece que ha sido una 5 

colaboradora muy casada con esta Federación porque lo he visto y el amor que ella le tiene a 6 

esta Federación es notable, es enorme y uno como parte de este equipo pues eso se le 7 

agradece mucho y de mi parte pues muy agradecido por el trabajo que has hecho hasta ahorita, 8 

esperando en Dios que todo te valla bien, pero si quiero ser muy enfático te entregas mucho, 9 

eso lo aprecio, lo noto y espero que todo lo que has aprendido y trabajado aquí te dejé una 10 

enseñanza para tu vida, para el futuro, para tu familia y para todos los proyectos que tengas.  11 

La señora Marianela Ocampo Gutiérrez-Vocal Segunda, también da su comentario, 12 

agradecerle a la señorita Valeria porque sin ella en la Federación nada hubiéramos sido, 13 

bendiciones y que siempre todo le salga bien. 14 

La señora Keilyn Mariel Céspedes Chacón-Tesorera, al igual que los compañeros quiero 15 

agradecer a la señorita Valeria porque ella nos ha ayudado muchísimo en este proceso de 16 

ahora como intendentes y con los antiguos intendentes también, siempre ha estado super 17 

pendiente de nosotros, haciéndonos llamadas o mandándonos mensajes, recordándonos todo 18 

sin el apoyo de ella nos quedaríamos atrás, agradecerle todo el trabajo que ha hecho. 19 

La señorita Valeria Zamora agradece a todos por esas palabras de cariño que me han brindado 20 

el día de hoy las cuales agradezco. 21 

La señora Mariana Brenes Calvo-Presidente agradece a los compañeros directivos por esos 22 

lindos comentarios, procedemos a tomar el acuerdo para dar por recibido y conocido dicho 23 

informe. 24 

 25 

ACUERDO 1° 26 

Este Consejo Directivo ACUERDA por unanimidad de los presentes, dar por conocido y 27 

recibido el Informe de entrega de toda la documentación, equipo de cómputo, oficina y 28 

suministros de oficina perteneciente a la Federación de Concejos Municipales de Distrito de 29 

Costa Rica, elaborado y presentado por la señorita Valeria Zamora Moya-Ex funcionaria de 30 
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esta Federación. Se somete a votación y aprobado por cinco votos afirmativos de la 1 

totalidad de los miembros que integran este Órgano. ACUERDO FIRME. 2 

 3 

ARTÍCULO V. 4 

Lectura y Aprobación del Acta Anterior 5 

1. Se procede a la lectura del acta de la Sesión Ordinaria N°08-2024. 6 

 7 

ACUERDO 1° 8 

No existiendo objeciones, ni correcciones, el Consejo Directivo, somete a votación el acta de 9 

la sesión ordinaria número 08-2024; cinco directivos presentes la aprueban y ratifican en todos 10 

sus extremos. ACUERDO FIRME. 11 

 12 

ARTÍCULO VI. 13 

Lectura de Correspondencia 14 

1. Oficio N°21279 (DFOE-LOC-1958) de la División de Fiscalización Operativa y Evaluativa 15 

Área de Fiscalización para el Desarrollo Local de la Contraloría General de la República, 16 

suscrito por los señores: la Licda. Vivian Garbanzo Navarro-Gerente de Área y el Lic. 17 

Diego Francisco Sancho Bolaños-Fiscalizador, el cual se detalla a continuación: 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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Se toma nota. 27 

2. DIRECTRIZ MH-DCoP-DIR-0002-2024 de la Dirección de Contratación Pública del 28 

Ministerio de Hacienda, suscrito por el señor Miguel Hernández Mejia-Subdirector, el 29 

cual se detalla a continuación: 30 
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 22 

Se toma nota. 23 

ARTÍCULO VII. 24 

Asuntos de trámite Urgentes 25 

La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente manifiesta, con respecto al tema del puesto de 26 

asistente administrativo de esta Federación debemos hacerlo por concurso externo, hablé con 27 

la Licda. Diana Esquivel de la Unión Nacional de Gobiernos Locales la cual me indicó que 28 

debemos aprobar antes el cartel del concurso, por lo que el día de hoy les traigo el cartel con 29 

el fin de conocerlo, discutirlo y aprobarlo, el cual detallo a continuación: 30 
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La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente indica, compañeros una vez presentado y 16 

conocido el cartel del concurso externo para el puesto de asistente administrativo de esta 17 

Federación, ¿No sé si alguno tiene alguna observación? 18 

Los señores directivos presentes responden, no tenemos ninguna observación, el cartel está 19 

muy claro. 20 

La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente dice okey muy bien, ahora, con respecto a la 21 

publicación para dicho concurso lo podemos hacer de dos maneras, por SICOP o se podría 22 

pagar el anunció en un periódico de circulación nacional desde caja chica, pero si tenemos 23 

que tener claro y estar todos de acuerdo por cual vía hacerlo cuando se llegue el momento de 24 

la publicación del concurso. 25 

Todos los señores directivos presentes indican que se realicé por medio de un periódico de 26 

circulación nacional. 27 

La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente dice perfecto, entonces ahora procedemos a 28 

tomar el acuerdo de aprobar el cartel para el concurso externo del puesto de asistente 29 

administrativo de la Federación. 30 
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ACUERDO 1° 1 

Una vez presentado, conocido, analizado y discutido el cartel correspondiente al concurso 2 

externo FECOMUDI 01-2025 para el puesto de Asistente Administrativo de la Federación de 3 

Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica, este Consejo Directivo, ACUERDA por 4 

unanimidad de los presentes aprobarlo en la forma presentada. Se somete a votación y 5 

aprobado por cinco votos afirmativos de la totalidad de los miembros que integran este 6 

Órgano. ACUERDO FIRME. 7 

 8 

ARTÍCULO VIII. 9 

Informe de la señora Presidente y la Administración  10 

1. La señora Presidente da su informe menciona que es breve: 11 

a) No hay informe de la señora Presidente del Consejo Directivo. 12 

b) La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente presenta el Informe de Ejecución 13 

correspondiente al mes de diciembre del ejercicio económico 2024, para que sea conocido, 14 

analizado y discutido por el Consejo Directivo. A continuación, se detalla 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN

Saldo Anterior Período Total

 Ordinario Aumentos Disminuciones Extraordinarios Total Diciembre %

4.1 INGRESOS CORRIENTES 6 747 751,78 0,00 0,00 17 939 813,34 24 687 565,12 8 488 091,29 6 118 942,12 14 607 033,41 10 080 531,71 59,17

4.1.4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6 747 751,78 0,00 0,00 17 939 813,34 24 687 565,12 8 488 091,29 6 118 942,12 14 607 033,41 10 080 531,71 59,17

4.1.4.1

TRANSFERENCIAS 

CORRIENTES DEL SECTOR 

PUBLICO

6 747 751,78 0,00 0,00 17 939 813,34 24 687 565,12 8 488 091,29 6 118 942,12 14 607 033,41 10 080 531,71 59,17

4.1.4.1.4

Transferencias corrientes 

de Gobiernos Locales
6 747 751,78 0,00 0,00 17 939 813,34 24 687 565,12 8 488 091,29 6 118 942,12 14 607 033,41 10 080 531,71 59,17

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Cervantes
411 840,64 0,00 0,00 341 516,64 753 357,28 984 286,23 0,00 984 286,23 -230 928,95 130,65

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Cóbano
2 337 071,47 0,00 0,00 1 512 434,75 3 849 506,22 3 849 506,22 0,00 3 849 506,22 0,00 100,00

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Colorado
871 655,54 0,00 0,00 913 555,80 1 785 211,34 1 566 367,65 0,00 1 566 367,65 218 843,69 87,74

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Lepanto
698 948,17 0,00 0,00 487 929,89 1 186 878,06 0,00 864 034,93 864 034,93 322 843,13 72,80

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Paquera
1 691 646,47 0,00 0,00 -297 374,47 1 394 272,00 887 909,38 130 876,53 1 018 785,91 375 486,09 73,07

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Peñas Blancas
467 195,56 0,00 0,00 1 407 869,27 1 875 064,83 1 028 384,11 377 267,66 1 405 651,77 469 413,06 74,97

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Tucurrique
269 393,93 0,00 0,00 73 881,46 343 275,39 171 637,70 171 637,70 343 275,40 -0,01 100,00

4.3 FINANCIAMIENTO
0,00 0,00 0,00 13 500 000,00 13 500 000,00 0,00 4 575 125,30 4 575 125,30 8 924 874,70 33,89

4.3.3 RECURSOS DE VIGENCIAS 

ANTERIORES
0,00 0,00 0,00 13 500 000,00 13 500 000,00 0,00 4 575 125,30 4 575 125,30 8 924 874,70 33,89

4.3.3.1 Superávit libre 0,00 0,00 0,00 13 500 000,00 13 500 000,00 0,00 4 575 125,30 4 575 125,30 8 924 874,70 33,89

TOTALES 6 747 751,78 0,00 0,00 13 500 000,00 24 687 565,12 8 488 091,29 6 118 942,12 14 607 033,41 10 080 531,71 59,17

Ejecución DISPONIBLE

FEDERACION DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA

INGRESOS MENSUALES 2024

MES DE DICIEMBRE

PRESUPUESTO
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 13 

 14 
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 16 
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 19 

 20 
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 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

Código por Código por

Monto CE OBG CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PÚBLICO Monto

TOTAL PRESUPUESTO 8 562 405,77    8 562 405,77        

1 GASTOS CORRIENTES 8 562 405,77 8 562 405,77

1.1 GASTOS DE CONSUMO 3 987 280,47 3 987 280,47

1.1.1 REMUNERACIONES 829 910,00 1.1.1 0 REMUNERACIONES 829 910,00

1.1.1.1 Sueldos y salarios 740 650,00 1.1.1.1 0.01 REMUNERACIONES BÁSICAS 364 000,00

1.1.1.1 0.01.01 Sueldos para cargos fijos 364 000,00

1.1.1.1 0.03 INCENTIVOS SALARIALES 376 650,00

1.1.1.1 0.03.03 Decimotercer mes 376 650,00

1.1.1.2 Contribuciones sociales 89 260,00 1.1.1.2 0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 60 186,00

1.1.1.2 0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 32 440,00             

1.1.1.2 0.04.02 Contribución Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social 1 883,00

1.1.1.2 0.04.03 Contribución Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje  5 650,00                

1.1.1.2 0.04.04 Contribución Patronal al Fondo de Desarrollo Social  y Asignaciones Familiares 18 330,00             

1.1.1.2 0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo  Comunal 1 883,00

1.1.1.2 0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 29 074,00

1.1.1.2 0.05.01 Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social  17 774,00             

1.1.1.2 0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones  Complementarias 5 650,00                

1.1.1.2 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 5650,00

1.1.2 ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 33 403,33 1.1.2 1 SERVICIOS 33 403,33

 

1.1.2 1.02 SERVICIOS BÁSICOS 18 177,35

1.1.2 1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 18 177,35

1.1.2 1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 15 225,98

1.1.2 1.03.01 Información 0,00

1.1.2 1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 1 500,00

1.1.2 1.03.07 Servicios de transferencia electrónica de información 13 725,98

1.1.2 1.04 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 0,00

1.1.2 1.04.02 Servicios jurídicos 0,00

1.1.2 1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 0,00

1.1.2 1.05.01 Transporte dentro del país 0,00

1.1.2 1.05.02 Viáticos dentro del país 0,00

1.1.2 1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 0,00

1.1.2 1.06.01 Seguros 0,00

1.1.2 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00

1.1.2 2.02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 0,00

1.1.2 2.02.03 Alimentos y bebidas 0,00

1.1.2 2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 0,00

1.1.2 2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 0,00

1.1.2 2.99.03 Productos de papel, cartón e impresos 0,00

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3 123 967,14 1.3 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3 123 967,14

1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Público 0,00 1.3.1 6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 0,00

1.3.1 6.01.04 Transferencias corrientes a Gobiernos Locales (UNGL) 0,00

1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado 3123967,14 1.3.2 6.03 PRESTACIONES 3 123 967,14

1.3.2 6.03.01 Prestaciones legales 3 123 967,14

2 GASTOS DE CAPITAL 4 575 125,30 2 5 BIENES DURADEROS 4 575 125,30

2.2.1 Maquinaria y equipo 4 575 125,30 2.2.1 5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 4 575 125,30

2.2.1 5.01.03 Equipo de comunicación 2201104,43

2.2.1 5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 114736,63

2.2.1 5.01.05 Equipo y programas de cómputo 665134,24

2.2.1 5.01.99 Maquinaria, equipo y mobiliario  diverso 1594150,00

4 SUMAS SIN ASIGNACION 0,00 9 CUENTAS ESPECIALES 0,00

0,00 9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 0,00

0,00 4 9.02.01 Sumas Libres sin Asignación Presupuestaria 0,00Sumas Libres sin Asignación Presupuetaria

FEDERACION DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA 

INFORME DE EJECUCIÓN MES DICIEMBRE 2024

CLASIFICADOR ECONOMICO  DEL GASTO DEL SECTOR PÚBLICO

CLASIFICADOR ECONÓMICO DEL GASTO DEL SECTOR PÚBLICO

SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA
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La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente dice, habiendo presentado el informe de 1 

ejecución del mes de diciembre logramos ver que hubo un depósito por parte del Concejo 2 

Municipal de Distrito de Lepanto correspondiente al pago específico de enero a noviembre, un 3 

depósito del Concejo Municipal de Distrito de Paquera correspondiente al pago del cuarto 4 

trimestre, un depósito del Concejo Municipal de Distrito de Peñas Blancas correspondiente al 5 

pago específico del segundo semestre y un depósito del Concejo Municipal de Distrito de 6 

Tucurrique correspondiente al pago del segundo semestre, todos estos pagos corresponden 7 

al año 2024, al respecto pregunta a los señores directivos presentes ¿Qué si alguno tiene 8 

algún comentario al respecto? 9 

Los señores directivos presentes responden que no tienen ningún comentario. 10 

La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente dice, al no haber ningún comentario se procede 11 

a tomar el acuerdo. 12 

 13 

ACUERDO 1°inciso b) 14 

Una vez presentado, conocido, analizado y discutido el Informe de Ejecución del mes de 15 

diciembre, ejercicio económico 2024, presentado por la señora Presidente Mariana Calvo 16 

Brenes, este Consejo Directivo, ACUERDA por unanimidad de los presentes aprobarlo en la 17 

forma presentada y remitirlo a la División de Fiscalización Operativa y Evaluativa de la 18 

Contraloría General de la República, para los efectos pertinentes. Se somete a votación y 19 

aprobado por cinco votos afirmativos de la totalidad de los miembros que integran este 20 

Órgano. ACUERDO FIRME. 21 

 22 

ACUERDO 2°inciso b) 23 

Este Consejo Directivo, ACUERDA por unanimidad de los presentes, dispensar el trámite de 24 

Comisión de Hacienda para el Informe de Ejecución del mes de diciembre, ejercicio económico 25 

2024. Se somete a votación y aprobado por cinco votos afirmativos de la totalidad de 26 

los miembros que integran este Órgano. ACUERDO FIRME. 27 

c) El señor Presidente presenta el Informe de Ejecución del Cuarto Trimestre ejercicio 28 

económico 2024, para que sea conocido, analizado y discutido por el Consejo Directivo. A 29 

continuación, se detalla:  30 
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 30 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN

Período Total Total Acumulado

 Ordinario Aumentos Disminuciones Extraordinarios Total Octubre Noviembre Diciembre %

4.1 INGRESOS CORRIENTES 6 747 751,78 0,00 0,00 17 939 813,34 24 687 565,12 801 407,65 834 696,88 6 118 942,12 7 755 046,65 14 607 033,41 10 080 531,71 59,17

4.1.4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6 747 751,78 0,00 0,00 17 939 813,34 24 687 565,12 801 407,65 834 696,88 6 118 942,12 7 755 046,65 14 607 033,41 10 080 531,71 59,17

4.1.4.1

TRANSFERENCIAS 

CORRIENTES DEL SECTOR 

PUBLICO

6 747 751,78 0,00 0,00 17 939 813,34 24 687 565,12 801 407,65 834 696,88 6 118 942,12 7 755 046,65 14 607 033,41 10 080 531,71 59,17

4.1.4.1.4

Transferencias corrientes 

de Gobiernos Locales
6 747 751,78 0,00 0,00 17 939 813,34 24 687 565,12 801 407,65 834 696,88 6 118 942,12 7 755 046,65 14 607 033,41 10 080 531,71 59,17

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Cervantes
411 840,64 0,00 0,00 341 516,64 753 357,28 607 607,59 0,00 0,00 607 607,59 984 286,23 -230 928,95 130,65

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Cóbano
2 337 071,47 0,00 0,00 1 512 434,75 3 849 506,22 0,00 0,00 0,00 0,00 3 849 506,22 0,00 100,00

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Colorado
871 655,54 0,00 0,00 913 555,80 1 785 211,34 0,00 834 696,88 0,00 834 696,88 1 566 367,65 218 843,69 87,74

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Lepanto
698 948,17 0,00 0,00 487 929,89 1 186 878,06 0,00 0,00 864 034,93 864 034,93 864 034,93 322 843,13 72,80

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Paquera
1 691 646,47 0,00 0,00 -297 374,47 1 394 272,00 193 800,06 0,00 130 876,53 324 676,59 1 018 785,91 375 486,09 73,07

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Peñas Blancas
467 195,56 0,00 0,00 1 407 869,27 1 875 064,83 0,00 0,00 377 267,66 377 267,66 1 405 651,77 469 413,06 74,97

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Tucurrique
269 393,93 0,00 0,00 73 881,46 343 275,39 0,00 0,00 171 637,70 171 637,70 343 275,40 -0,01 100,00

4.3 FINANCIAMIENTO
0,00 0,00 0,00 13 500 000,00 13 500 000,00 0,00 0,00 4 575 125,30 4 575 125,30 4 575 125,30 8 924 874,70 33,89

4.3.3 RECURSOS DE VIGENCIAS 

ANTERIORES
0,00 0,00 0,00 13 500 000,00 13 500 000,00 0,00 0,00 4 575 125,30 4 575 125,30 4 575 125,30 8 924 874,70 33,89

4.3.3.1 Superávit libre 0,00 0,00 0,00 13 500 000,00 13 500 000,00 0,00 0,00 4 575 125,30 4 575 125,30 4 575 125,30 8 924 874,70 33,89

TOTALES 6 747 751,78 0,00 0,00 13 500 000,00 24 687 565,12 801 407,65 834 696,88 6 118 942,12 7 755 046,65 14 607 033,41 10 080 531,71 59,17

Anterior

FEDERACION DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA

INGRESOS  IV TRIMESTRE 2024

EJECUCIÓN POR INGRESARPRESUPUESTO
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Código por Código por

Monto CE OBG CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PÚBLICO Monto

TOTAL PRESUPUESTO 9 570 225,55        9 570 225,55                                                                     

1 GASTOS CORRIENTES 9 570 225,55 9 570 225,55

1.1 GASTOS DE CONSUMO 1 871 133,11 1 871 133,11

1.1.1 REMUNERACIONES 1 736 430,00 1.1.1 0 REMUNERACIONES 1 736 430,00

1.1.1.1 Sueldos y salarios 1 468 650,00 1.1.1.1 0.01 REMUNERACIONES BÁSICAS 1 092 000,00

1.1.1.1 0.01.01 Sueldos para cargos fijos 1 092 000,00

1.1.1.1 0.03 INCENTIVOS SALARIALES 376 650,00

1.1.1.1 0.03.03 Decimotercer mes 376 650,00

1.1.1.2 Contribuciones sociales 267 780,00 1.1.1.2 0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 171 512,00

1.1.1.2 0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 88 274,00                                                                           

1.1.1.2 0.04.02 Contribución Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social 5 649,00

1.1.1.2 0.04.03 Contribución Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje  16 950,00                                                                           

1.1.1.2 0.04.04 Contribución Patronal al Fondo de Desarrollo Social  y Asignaciones Familiares 54 990,00                                                                           

1.1.1.2 0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo  Comunal 5 649,00

1.1.1.2 0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 96 268,00

1.1.1.2 0.05.01 Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social  58 602,00                                                                           

1.1.1.2 0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones  Complementarias 20 716,00                                                                           

1.1.1.2 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 16 950,00

1.1.2 ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 134 703,11 1.1.2 1 SERVICIOS 134 703,11
 

1.1.2 1.02 SERVICIOS BÁSICOS 54 532,05

1.1.2 1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 54 532,05

1.1.2 1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 22 411,06

1.1.2 1.03.01 Información 0,00

1.1.2 1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 4 500,00

1.1.2 1.03.07 Servicios de transferencia electrónica de información 17 911,06

1.1.2 1.04 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 0,00

1.1.2 1.04.02 Servicios jurídicos 0,00

1.1.2 1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 57 760,00

1.1.2 1.05.01 Transporte dentro del país 40 160,00

1.1.2 1.05.02 Viáticos dentro del país 17 600,00

1.1.2 1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 0,00

1.1.2 1.06.01 Seguros 0,00

1.1.2 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00

1.1.2 2.02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 0,00

1.1.2 2.02.03 Alimentos y bebidas 0,00

1.1.2 2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 0,00

1.1.2 2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 0,00

1.1.2 2.99.03 Productos de papel, cartón e impresos 0,00

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3 123 967,14 1.3 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3 123 967,14

1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Público 0,00 1.3.1 6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 0,00

1.3.1 6.01.04 Transferencias corrientes a Gobiernos Locales (UNGL) 0,00

1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado 3 123 967,14 1.3.2 6.03 PRESTACIONES 3 123 967,14

1.3.2 6.03.01 Prestaciones legales 3 123 967,14

2 GASTOS DE CAPITAL 4 575 125,30 2 5 BIENES DURADEROS 4 575 125,30

2.2.1 Maquinaria y equipo 4 575 125,30 2.2.1 5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 4 575 125,30

2.2.1 5.01.03 Equipo de comunicación 2201104,43

2.2.1 5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 114736,63

2.2.1 5.01.05 Equipo y programas de cómputo 665134,24

2.2.1 5.01.99 Maquinaria, equipo y mobiliario  diverso 1594150,00

4 SUMAS SIN ASIGNACION 0,00 9 CUENTAS ESPECIALES 0,00

0,00 9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 0,00

0,00 4 9.02.01 Sumas Libres sin Asignación Presupuestaria 0,00Sumas Libres sin Asignación Presupuetaria

FEDERACION DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA 

INFORME DE EJECUCIÓN  IV TRIMESTRE 2024

CLASIFICADOR ECONOMICO  DEL GASTO DEL SECTOR PÚBLICO

CLASIFICADOR ECONÓMICO DEL GASTO DEL SECTOR PÚBLICO

SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA

Código Detalle Cuenta

Programa 1 

Administración 

General

Programa 2 

Servicios 

Comunales

Programa 3 

Inversiones

Programa 4 

Partidas 

Específicas

Total todos los 

programas

1 GASTOS CORRIENTES 9 570 225,55 0,00 0,00 0,00 9 570 225,55

1.1 GASTOS DE CONSUMO 1 871 133,11 0,00 0,00 0,00 1 871 133,11

1.1.1 REMUNERACIONES 1 736 430,00 0,00 0,00 0,00 1 736 430,00

1.1.1.1 Sueldos y salarios 1 468 650,00 0,00 0,00 0,00 1 468 650,00

1.1.1.2 Contribuciones sociales 267 780,00 0,00 0,00 0,00 267 780,00

1.1.2 ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 134 703,11 0,00 0,00 0,00 134 703,11

1.2 INTERESES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2.1 Internos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2.2 Externos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3 123 967,14 0,00 0,00 0,00 3 123 967,14

1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Público 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado 3 123 967,14 0,00 0,00 0,00 3 123 967,14

1.3.3  Transferencias corrientes al Sector Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 GASTOS DE CAPITAL 4 575 125,30 0,00 0,00 0,00 4 575 125,30

2.1 FORMACIÓN DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.1 Edificaciones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.2 Vías de comunicación 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.3 Obras urbanísticas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.4 Instalaciones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.5 Otras obras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS 4 575 125,30 0,00 0,00 0,00 4 575 125,30

2.2.1 Maquinaria y equipo 4 575 125,30 0,00 0,00 0,00 4 575 125,30

2.2.2 Terrenos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.3 Edificios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.4 Intangibles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.5 Activos de valor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3.1 Transferencias de capital  al Sector Público 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3.2 Transferencias de capital al Sector Privado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3.3 Transferencias de capital al Sector Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 TRANSACCIONES FINANCIERAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.1 CONCESIÓN DE PRÉSTAMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.2 ADQUISICIÓN DE VALORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3 AMORTIZACIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3.1 Amortización interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3.2 Amortización externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.4 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 SUMAS SIN ASIGNACIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL PROGRAMA 9 570 225,55 0,00 0,00 0,00 9 570 225,55

Elaborado por: Valeria Zamora Moya

FEDERACION DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA

INFORME DE EJECUCIÓN IV TRIMESTRE 2024

SESIÓN ORDINARIA N° 09-2025    JUEVES 16 DE ENERO DE 2025

RESUMEN POR PROGRAMA Y TOTAL  POR CLASIFICADOR ECONÓMICO
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La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente dice, habiendo presentado el informe de 23 

ejecución del cuarto trimestre, al respecto pregunta a los señores directivos presentes ¿Qué 24 

si alguno tiene algún comentario al respecto? 25 

Los señores directivos presentes responden que no tienen ningún comentario. 26 

La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente dice, al no haber ningún comentario se procede 27 

a tomar el acuerdo. 28 

ACUERDO 1°inciso c) 29 

Código por Código por

Monto CE OBG CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PÚBLICO Monto

TOTAL PRESUPUESTO 24 687 565,12       24 687 565,12                                   

1 GASTOS CORRIENTES 24 687 565,12 24 687 565,12

1.1 GASTOS DE CONSUMO 7 668 641,22 7 668 641,22

1.1.1 REMUNERACIONES 6 025 955,60 1.1.1 0 REMUNERACIONES 6 025 955,60

1.1.1.1 Sueldos y salarios 4 896 447,60 1.1.1.1 0.01 REMUNERACIONES BÁSICAS 4 519 797,60

1.1.1.1 0.01.01 Sueldos para cargos fijos 4 519 797,60

1.1.1.1 0.03 INCENTIVOS SALARIALES 376 650,00

1.1.1.1 0.03.03 Decimotercer mes 376 650,00

1.1.1.2 Contribuciones sociales 1 129 508,00 1.1.1.2 0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 726 050,00

1.1.1.2 0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 387 053,00                                         

1.1.1.2 0.04.02 Contribución Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social 22 600,00

1.1.1.2 0.04.03 Contribución Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje  67 807,00                                           

1.1.1.2 0.04.04 Contribución Patronal al Fondo de Desarrollo Social  y Asignaciones Familiares 225 990,00                                         

1.1.1.2 0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo  Comunal 22 600,00

1.1.1.2 0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 403 458,00

1.1.1.2 0.05.01 Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social  242 328,00                                         

1.1.1.2 0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones  Complementarias 88 513,00                                           

1.1.1.2 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 72617,00

1.1.2 ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 1 642 685,62 1.1.2 1 SERVICIOS 1 642 685,62

 
1.1.2 1.02 SERVICIOS BÁSICOS 330 489,42

1.1.2 1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 330 489,42

1.1.2 1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 427 543,29

1.1.2 1.03.01 Información 135 779,30

1.1.2 1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 91 763,99

1.1.2 1.03.07 Servicios de transferencia electrónica de información 200 000,00

1.1.2 1.04 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 0,00

1.1.2 1.04.02 Servicios jurídicos 0,00

1.1.2 1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 859 652,91

1.1.2 1.05.01 Transporte dentro del país 423 716,11

1.1.2 1.05.02 Viáticos dentro del país 435 936,80

1.1.2 1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 25 000,00

1.1.2 1.06.01 Seguros 25 000,00

1.1.2 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00

1.1.2 2.02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 0,00

1.1.2 2.02.03 Alimentos y bebidas 0,00

1.1.2 2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 0,00

1.1.2 2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 0,00

1.1.2 2.99.03 Productos de papel, cartón e impresos 0,00

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3 518 923,90 1.3 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3 518 923,90

1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Público 18 306,76 1.3.1 6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 18 306,76

1.3.1 6.01.04 Transferencias corrientes a Gobiernos Locales (UNGL) 18 306,76

1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado 3 500 617,14 1.3.2 6.03 PRESTACIONES 3 500 617,14

1.3.2 6.03.01 Prestaciones legales 3 500 617,14

2 GASTOS DE CAPITAL 13 500 000,00 2 5 BIENES DURADEROS 13 500 000,00

2.2.1 Maquinaria y equipo 13 500 000,00 2.2.1 5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 13 500 000,00

2.2.1 5.01.03 Equipo de comunicación 4 400 000,00

2.2.1 5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 2 200 000,00

2.2.1 5.01.05 Equipo y programas de cómputo 1 700 000,00

2.2.1 5.01.99 Maquinaria, equipo y mobiliario  diverso 5 200 000,00

4 SUMAS SIN ASIGNACION 0,00 9 CUENTAS ESPECIALES 0,00

0,00 9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 0,00

0,00 4 9.02.01 Sumas Libres sin Asignación Presupuestaria 0,00Sumas Libres sin Asignación Presupuetaria

FEDERACION DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA 

INFORME DE EJECUCIÓN  IV TRIMESTRE 2024

CLASIFICADOR ECONOMICO  DEL GASTO DEL SECTOR PÚBLICO

CLASIFICADOR ECONÓMICO DEL GASTO DEL SECTOR PÚBLICO

SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA
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Una vez presentado, conocido, analizado y discutido el Informe de Ejecución del Cuarto 1 

Trimestre ejercicio económico 2024, presentado por la señora Presidente Mariana Calvo 2 

Brenes, este Consejo Directivo, ACUERDA por unanimidad de los presentes aprobarlo en la 3 

forma presentada. Se somete a votación y aprobado por cinco votos afirmativos de la 4 

totalidad de los miembros que integran este Órgano. ACUERDO FIRME. 5 

d) El señor Presidente presenta el Informe de Evaluación de la Gestión Física y Financiera del 6 

II Semestre ejercicio económico 2024, para que sea conocido, analizado y discutido, a 7 

continuación, se detalla:  8 

 9 

 10 

 11 
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 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 
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 27 
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PLAN OPERATIVO ANUAL

FEDERACIÓN DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA

MATRIZ DE DESEMPEÑO PROGRAMÁTICO

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA

% % % %

AREA ESTRATÉGICA

Código No. Descripción

GESTIÓN JURÍDICA Promover e impulsar propuestas 

de mejora de leyes que amparen 

la consolidación de la figura de 

los Concejos Municipales de 

Distrito mediante la búsqueda de 

apoyo político. 

Mejora 1

Realizar los gastos correspondientes para el buen 

desempeño y funcionamiento de la administración, 

además de realizar Sesiones de trabajo en conjunto 

con los Concejos Municipales de Distrito, para 

trabajar propuestas de reforma a las leyes que sean 

en beneficio de los Concejos Municipales de 

Distrito, realizar lobby en la Asamblea Legislativa y 

en Casa Presidencial, para alcanzar el apoyo 

político en proyectos de ley en beneficio de los 

Concejos Municipales de Distrito y gestionar la 

actualización de los reglamentos internos 

necesarios que permitan normar y direccionar la 

gestión interna de la Federación.

6 Sesiones de trabajo

realizadas/sesiones de

trabajo planteadas

50 50% 50 50% Mariana Calvo 

Brenes

Administración 

General

3 012 977,80 3 012 977,80  2 719 645,00  3 096 210,00 97% 45,13 45% 51,38 50% 97%

DESARROLLO INSTITUCIONAL

Fortalecer la estructura 

administrativa de la FECOMUDI 

para cumplir con las metas 

propuestas con el apoyo 

económico de los Concejos 

Municipales de Distrito, para 

contribuir con el fin de mejorar la 

calidad de los servicios que la 

Federación ofrece a sus afiliados. 

Operativo 2

Realizar los gastos necesarios para pago de

servicios de Teléfono, información, Jurídicos,

viáticos y tranporte dentro del país, pago de póliza

de riesgo laboral, buscar cooperación con diferentes

instituciones en lo que respecta a capacitaciones y

talleres en distintos temas municipales, además de

elaborar un plan de gestión financiera para

identificar oportunidades de cooperación y posible

financiamiento de la institución.

21  Pagos 

realizados/Pagos 

planteados

10 48% 11 52% Mariana Calvo

Brenes

Administración 

General

398 923,25 1 243 762,37  284 193,25  319 056,38 37% 7,13 34% 2,82 13% 47%

DESARROLLO INSTITUCIONAL
Fortalecer la estructura 

administrativa de la FECOMUDI 

para cumplir con las metas 

propuestas con el apoyo 

económico de los Concejos 

Municipales de Distrito, para 

contribuir con el fin de mejorar la 

calidad de los servicios que la 

Federación ofrece a sus afiliados. 

Operativo 3
Realizar el pago de la cuota de afiliación a la Unión

Nacional de Gobiernos Locales.

1 Pago realizado/Pago 

planteado

1 100% 0 0% Mariana Calvo

Brenes

Administración 

General

18 306,76                              -                                           18 306,76  - 100% 100 100% 0 0% 100%

PROMOCIÓN SOCIAL

Promover la figura de los

Concejos Municipales de Distrito

en el ámbito nacional para que

sean reconocidos como una

institución autónoma en todas

sus acciones.

Mejora 4

Reforzar la imagen de los Concejos Municipales de

Distrito a nivel nacional mediante acompañamiento

técnico en lo que respecta a campañas publicitarias

y redes sociales con la finalidad de ser reconocidos

como una institución autónoma en todas sus

acciones.

4  campañas 

publicitarias realizadas 

en el periodo.

2 50% 2 50% Mariana Calvo

Brenes

Administración 

General

-                                     -                                       -                                   - 0% 0 0% 0% 0%

PROMOCIÓN SOCIAL Fortalecer la gestión de los Concejos Municipales de Distrito y de la Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica.

Mejora 5

Realizar la compra de diversos bienes 

duraderos para los Concejos Municipales de 

Distrito y para la Federación de Concejos 

Municipales de Distrito de Costa Rica, con el fin 

de equipar  y fortalecer tanto a estos gobiernos 

locales como a esta organización de acuerdo a 

sus necesidades y prioridades para un mejor 

funcionamiento.

9 compras de bienes 

duraderos.

0 0% 100% Mariana Calvo 

Brenes

Administración 

General

-                                     13 500 000,00 -                                  4 575 125,30 0 0% 0 0% 0%

DESARROLLO INSTITUCIONAL

Proporcionar a la administración 

una ejecución eficaz y eficiente y 

con calidad conforme al marco 

legal.

Operativo 6

Se prevé recursos económicos para sufragar gastos

administrativos correspondientes al pago de

prestaciones de ley.

1 Pago realizado/ Pago

planteado.

0 0% 1 100% Mariana Calvo

Brenes

Administración 

General

-                                        3 500 617,14  3 123 967,14 89% 0 0% 0,89 89% 89%

SUBTOTALES 3,0 2,5 3 430 207,81 21 257 357,31 3 022 145,01 11 114 358,82 368% 1,8 0,6

TOTAL POR PROGRAMA 60% 50% 36% 13% 48,5%

40% Metas de Objetivos de Mejora 50% 50% 23% 25% 47,6%

60% Metas de Objetivos Operativos 66% 51% 45% 4% 49,1%

5,0 Metas formuladas para el programa

Resultado del 

indicador de 

eficacia en el 

cumplimiento de 

la metas 

programadas

I SEMESTRE II SEMESTRE

I 
S

e
m

e
s

tr
e

II
 S

e
m

e
s

tr
e

Resultado 

anual del 

indicador de 

eficiencia en la 

ejecución de 

los recursos 

por meta

EJECUCIÓN DE LA META

PLAN DE DESARROLLO 

MUNICIPAL

OBJETIVOS DE MEJORA Y/O 

OPERATIVOS

META

INDICADOR

I SEMESTRE II SEMESTRE

PROGRAMACIÓN DE LA META

FUNCIONARIO 

RESPONSABLE
ACTIVIDAD

ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA POR META GASTO REAL POR META

I 
s

e
m

e
s

tr
e

II
 s

e
m

e
s

tr
e

EVALUACIÓN

2024

PROGRAMA I: DIRECCIÓN Y ADMINISTRACIÓN GENERAL

MISIÓN: Desarrollar las políticas y acciones administrativas de apoyo a la gestión municipal, asi como la vigilancia, dirección y administración de los recursos de la manera más eficiente a efecto de que los programas de servicios e inversión puedan cumplir con sus cometidos.

Producción relevante: Acciones Administrativas

PLANIFICACIÓN OPERATIVA ANUAL

INDICADORES

NOMBRE DEL 

INDICADOR
FÓRMULA DEL INDICADOR

INDICADOR 

META

I Semestre II Semestre I Semestre II Semestre I Semestre II Semestre ANUAL

1.1

Grado de cumplimiento 

de metas

Sumatoria de los % de avance 

de las metas  / Número total 

de metas programadas 100% 20% 17% 12% 4% 100,00% 68,54% 44,09%

a)

Grado de cumplimiento 

de metas de los 

objetivos de mejora

Sumatoria de los % de avance 

de las metas de los objetivos 

de mejora / Número total de 

metas de los objetivos de 

mejora programadas

100% 17% 17% 8% 8% 100,00% 100,00% 47,57%

b)

Grado de cumplimiento 

de metas de los 

objetivos operativos

 Sumatoria de los % de 

avance de las metas de los 

objetivos operativos / Número 

total de metas de los objetivos 

operativos programadas

100% 22% 17% 15% 1% 100,00% 22,66% 42,11%

1.2

Ejecución del 

presupuesto

(Egresos ejecutados / Egresos 

presupuestados ) * 100 100%  3 430 207,81  21 257 357,31  3 022 145,01  11 114 358,82 88% 52% 57,26%

1.3

Grado de cumplimiento 

de metas programadas 

con los recursos de la 

Ley 8114

Sumatoria de los % de avance 

de las metas programadas con 

los recursos de la Ley 8114  / 

Número total de metas 

programadas con recursos de 

la Ley 8114

100,00% 0,00% 0,00% 0,00%

1.4

Ejecución del gasto 

presupuestado con 

recursos de la Ley 8114

(Gasto ejecutado de la Ley 

8114 / Gasto presupuestado 

de la Ley 8114)*100 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%

RESUMEN: RESUMEN: RESUMEN:

ANUAL I SEMESTRE II SEMESTRE

% Cumplimiento Metas % ejecución recursos % Cumplimiento Metas

% Cumplimiento 

Metas

Programa 1 48,5% 57,3% Programa 1 60,2% Programa 1 25,1%

Programa 2 0,0% #¡DIV/0! Programa 2 #¡DIV/0! Programa 2 #¡DIV/0!

Programa 3 0,0% #¡DIV/0! Programa 3 #¡DIV/0! Programa 3 #¡DIV/0!

Programa 4 0,0% #¡DIV/0! Programa 4 #¡DIV/0! Programa 4 #¡DIV/0!
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FEDERACIÓN DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA

MATRIZ PARA EVALUAR EL POA

PLAN OPERATIVO ANUAL

2024

INDICADORES GENERALES

METAS PROPUESTAS METAS ALCANZADAS RESULTADO DEL INDICADOR
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 13 

La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente dice, habiendo presentado el informe de evaluación del 14 

segundo semestre, logramos ver que al 31 de diciembre del 2024 los concejos municipales de distrito 15 

de Colorado, Lepanto, Paquera y Peñas Blancas tienen un saldo pendiente de su cuota de afiliación 16 

de acuerdo al dato brindado por cada una de sus representadas, al respecto pregunta a los directivos 17 

presentes ¿Qué si alguno tiene algún comentario al respecto?  18 

El señor Héctor José Agüero Luna-Secretario indica, señora Presidente quiero proponerle tomar un 19 

acuerdo para mandar una nota con lo que se acaba de comentar a estas intendencias para generar un 20 

poquito de conciencia. 21 

La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente expresa claro que sí, entonces procedemos a tomar los 22 

acuerdos. 23 

ACUERDO 1°inciso d) 24 

Una vez presentado, conocido, analizado y discutido el Informe de Evaluación del Segundo Semestre 25 

del ejercicio económico 2024, presentado por la señora Presidente Mariana Calvo Brenes, este Consejo 26 

Directivo, ACUERDA por unanimidad de los presentes aprobarlo en la forma presentada y remitirlo a 27 

la División de Fiscalización Operativa y Evaluativa de la Contraloría General de la República, para los 28 

efectos pertinentes. Se somete a votación y aprobado por cinco votos afirmativos de la totalidad 29 

de los miembros que integran este Órgano. ACUERDO FIRME. 30 

2024

2024

Programado Alcanzado Programado Alcanzado Programado Alcanzado

Programa I 50% 23% 66% 45% 60% 36%

Programa II 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Programa III 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Programa IV 0% 0% 0% 0% 0% 0%

General (Todos los programas) 17% 8% 22% 15% 15% 9%

Nota: Este cuadro que debe ser remitido a la Contraloría General en el mes de julio del periodo 2024

2024

2024

Programado Alcanzado Programado Alcanzado  Programado Alcanzado

Programa I 100% 48% 117% 49% 110% 49%

Programa II 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Programa III 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Programa IV 0% 0% 0% 0% 0% 0%

General (Todos los programas) 25% 12% 29% 12% 28% 12%

Nota: Este cuadro que debe ser remitido a la Contraloría General antes del 16 de febrero del periodo 2025

FEDERACIÓN DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA

Grado de cumplimiento de las metas del Plan Operativo Anual

AL 31 DE DICIEMBRE DE

Variable
Cumplimiento de metas

Mejora Operativas General

FEDERACIÓN DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA

Grado de cumplimiento de las metas del Plan Operativo Anual

AL 30 DE JUNIO DE

Variable
Cumplimiento de metas

Mejora Operativas General
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ACUERDO 2°inciso d) 1 

Este Consejo Directivo, ACUERDA por unanimidad de los presentes, dispensar el trámite de Comisión 2 

de Hacienda para el Informe de Evaluación del Segundo Semestre del ejercicio económico 2024. Se 3 

somete a votación y aprobado por cinco votos afirmativos de la totalidad de los miembros que 4 

integran este Órgano. ACUERDO FIRME. 5 

 6 

ACUERDO 3°inciso d) 7 

Este Consejo Directivo, ACUERDA por unanimidad de los presentes, enviar una nota con 8 

recordatorio a los Concejos Municipales de Distrito que a la fecha tienen un saldo pendiente 9 

de su cuota de afiliación correspondiente al año 2024, con el fin de que interpongan sus buenos 10 

oficios y realicen el pago. Se somete a votación y aprobado por cinco votos afirmativos 11 

de la totalidad de los miembros que integran este Órgano. ACUERDO FIRME. 12 

ARTÍCULO IX. 13 

Asuntos Varios 14 

Los presentes retoman los siguientes puntos:  15 

I. La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente indica, hay un punto por discutir, este es sobre el 16 

cantonato de los concejos municipales de distrito, no sé si alguno de los compañeros se va a 17 

referir al tema. 18 

II. La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente indica, hay un segundo punto por comentar el 19 

cual es el Nuevo rol de sesiones ordinarias para el periodo 2025, el cual les traigo una 20 

propuesta para que sea conocida, analizada y discutida. 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente dice, habiendo presentado la propuesta con las 1 

fechas para las sesiones ordinarias año 2025, pregunta a los directivos ¿Qué les parece? 2 

Los señores directivos presentes responden, nos parece bien la propuesta del rol de sesiones 3 

ordinarias presentada. 4 

La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente manifiesta, okey compañeros les pido por favor 5 

agendar estas fechas y tratar de priorizarlas, tenemos mucha tarea que hacer todavía con las 6 

intendencias pensando en el fortalecimiento del sistema en el que trabajamos y en los 7 

proyectos de cantonato, por lo considero que vale muchísimo la pena que sigamos 8 

comprometidos trabajando por el bien de todos y le dejemos un buen legado a los que vienen 9 

detrás de nosotros. 10 

Los señores directivos presentes dicen si señora. 11 

La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente dice okey compañeros, entonces por consenso 12 

de todos, se procede a tomar el acuerdo de aprobar el rol de sesiones para el año 2025. 13 

ACUERDO 1 inciso II 14 

Este Consejo Directivo, ACUERDA por unanimidad de los presentes, aprobar el rol de Sesiones 15 

Ordinarias para el año 2025, presentado por la señora Presidente Mariana Calvo Brenes. Por tanto, a 16 

partir del mes de febrero se dará inicio en el Concejo Municipal de Distrito de Lepanto. Se somete a 17 

votación y aprobado por cinco votos afirmativos de la totalidad de los miembros que integran 18 

este Órgano. ACUERDO FIRME.  19 

III. La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente indica, hay un tercer punto que nos quiere 20 

exponer la compañera Keilyn Céspedes para lo cual le cedo la palabra. 21 

La señora Keilyn Mariel Céspedes Chacón-Tesorera toma la palabra, expresa que su punto es 22 

en referencia al proyecto de ley N°24.288 “LEY PARA INCORPORAR A LOS CONCEJOS 23 

MUNICIPALES DE DISTRITO EN LOS PARÁMETROS DE DISTRIBUCIÓN DE LOS 24 

RECURSOS PARA LA ATENCIÓN DE LA RED VIAL CANTONAL. (ANTERIORMENTE 25 

DENOMINADO: REFORMA A LA DISTRIBUCIÓN DE RECURSOS DE LA LEY 8114 A 26 

FAVOR DE LOS CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO)”, el cual el martes les pasé un 27 

mensaje comentándoles que en plenario se vio el proyecto para que se le presentaran 28 

mociones y después de 24 horas que finaliza el tiempo de mociones o sea entre ayer o hoy 29 

vuelve a la comisión y ya de ahí depende de nosotros hacer nuestro trabajo con los diputados 30 
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para que lo vean rápido y vuelva a plenario para ser votado en primer debate, compañeros 1 

entonces si está dentro de nuestras posibilidades darle seguimiento considero que debemos 2 

unir fuerzas porque para nosotros habría una gran diferencia ya que nos incrementarían los 3 

recursos para todo lo que es el tema de caminos; el proyecto no tiene mayor oposición y las 4 

mociones que vienen me dijeron que es para sumar al proyecto, pero muchas veces ponen 5 

peros para atrasar el proyecto pero la idea no es esa la idea es que quede aprobado lo más 6 

pronto posible. 7 

La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente le dice a la señora Keilyn Céspedes, excelente 8 

noticias que dicha que no hay muchos obstáculos y también nosotros debemos organizarnos 9 

para ir a presionar. 10 

IV. La señora Mariana Calvo Brenes-Presidente expresa que hay un cuarto punto, este con 11 

respecto al tema de la entrega de los bienes duraderos que se compraron mediante la licitación 12 

reducida N°2024LD-000001-0046400001, estamos a la espera de la entrega por parte de las 13 

empresas adjudicadas. 14 

ARTÍCULO X. 15 

Mociones de los miembros del Consejo Directivo 16 

No hubo. 17 

 18 

ARTÍCULO XI. 19 

Acuerdos 20 

No hubo. 21 

 22 

ARTÍCULO XII. 23 

Cierre de Sesión 24 

Siendo los únicos puntos por la señora Presidente Mariana Calvo Brenes, cierra la sesión al 25 

ser las quince horas con veintitrés minutos. 26 

 27 

______________________                                                           _______________________ 28 

Mariana Calvo Brenes                                                                   Héctor José Agüero Luna 29 

     PRESIDENTE                                                                                    SECRETARIO 30 

https://www.sicop.go.cr/moduloPcont/pcont/ctract/es/CE_CEJ_ESQ002.jsp

