
SESION ORDINARIA NÚMERO 15-2025                                                                               11/07/2025 
 
 

SESION ORDINARIA 1 

N°15-2025 2 

 3 

Sesión ordinaria número 15-2025 celebrada por la Federación de Concejos Municipales de Distrito de 4 

Costa Rica, al ser las once horas del 11 de julio del dos mil veinticinco, en el Concejo Municipal de 5 

Distrito de Paquera. Con la asistencia de los señores: 6 

 7 

CONSEJO DIRECTIVO 8 

PRESIDENTE a.i.: Ulises González Jiménez. 9 

SECRETARIO: Héctor José Agüero Luna. 10 

TESORERA: Keilyn Mariel Céspedes Chacón. 11 

VOCAL SEGUNDA: Marianela Ocampo Gutiérrez. 12 

VOCAL TERCERO: Ronny José Montero Orozco. 13 

 14 

FISCAL: Guiselle Castillo Vargas. 15 

 16 

FUNCIONARIA: Valeria Zamora Moya-Asistente Administrativa. 17 

 18 

AUSENCIAS JUSTIFICADAS 19 

Juan Luis Arce Castro-Vocal Primero y Mariana Calvo Brenes-Presidente. 20 

 21 

AUSENCIAS INJUSTIFICADAS 22 

No hubo. 23 

 24 

VISITANTES POR INVITACIÓN 25 

Marco Garro Chaves-Director Comercial Sector Gobierno Local de la empresa GEO TECNOLOGÍAS. 26 

 27 

VISITANTES 28 

No hubo. 29 
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PRESIDE LA SESIÓN EL SEÑOR ULISES GONZÁLEZ JIMÉNEZ-VICEPRESIDENTE, POR EL 1 

MOTIVO DE JUSTIFICACIÓN DE AUSENCIA DE LA SEÑORA PRESIDENTE MARIANA CALVO 2 

BRENES. 3 

ARTÍCULO I. 4 

Orden del día 5 

Artículo I. Orden del día 6 

Artículo II. Apertura de la sesión  7 

Artículo III. Comprobación de quórum 8 

Artículo IV. Audiencias (atención al público)  9 

• Marco Garro Chaves-Director Comercial Sector Gobierno Local de la empresa GEO 10 

TECNOLOGÍAS 11 

Artículo V. Lectura y Aprobación del Acta Anterior 12 

Artículo VI. Lectura de Correspondencia 13 

Artículo VII. Asuntos de trámite Urgentes 14 

Artículo VIII. Informe del señor Presidente a.i. (Presentación del Informe de Ejecución correspondiente 15 

al mes de junio, Informe de Ejecución correspondiente al Segundo Trimestre e Informe de Evaluación 16 

de la Gestión Física y Financiera del I Semestre, ejercicio económico 2025) 17 

Artículo IX. Asuntos Varios (Nuevamente presentación de propuesta de reforma a los estatutos de la 18 

Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica y Varios) 19 

Artículo X. Mociones de los miembros del Consejo Directivo 20 

Artículo XI. Acuerdos 21 

Artículo XII. Cierre de Sesión 22 

ARTÍCULO II. 23 

Apertura de la sesión 24 

El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. da los buenos días a los presentes. Luego da lectura 25 

al Orden del Día programado para la sesión de hoy el cual se aprueba en forma unánime. 26 

ARTÍCULO III. 27 

Comprobación de quórum 28 

Se comprueba el quórum por parte de la Presidencia a.i., se determina que se cuenta con quórum 29 

suficiente, por lo tanto, se puede dar apertura a la sesión. 30 
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ARTÍCULO IV. 1 

Audiencias (atención al público 2 

• Se recibe de manera virtual al señor Marco Garro Chaves-Director Comercial Sector Gobierno 3 

Local de la empresa GEO TECNOLOGÍAS. 4 

El señor Ulises Gonzáles Jiménez-Presidente a.i. informa que el día de hoy contamos con la presencia 5 

del señor Marco Garro de GEO TECNOLOGÍAS quien nos bridará una presentación sobre los servicios 6 

que ofrece su empresa, el cual le damos una cordial bienvenida, a continuación, le cedo el espacio 7 

para que se presente. 8 

El señor Marcos Garro, da los buenos días se y presenta, soy el Director Comercial de la empresa GEO 9 

TECNOLOGIAS para el área de gobiernos locales, muchas gracias a todos por el espacio, el día de 10 

hoy vengo a presentarles nuestra empresa y los servicios que ofrecemos,  11 

a continuación, daré inicio a la presentación. 12 

 13 

 14 

 15 

 16 
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 19 
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 21 
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 23 
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 25 
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 27 

 28 

 29 

 30 
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 17 

El señor Marco Garro Chaves cierra la presentación indicando, tenemos treinta años de experiencia 18 

trabajando, de hecho en el mercado de gobiernos locales nuestro primer cliente dentro del modo de 19 

licenciamiento de la plataforma ArcGIS fue la Municipalidad de San José y dentro del proyecto la 20 

primera Municipalidad fue la de Cartago, entonces tenemos un gran reconocimiento y un amplio trabajo 21 

con municipalidades y recientemente también con concejos municipales de distrito porque 22 

recientemente comenzamos a trabajar con el Concejo Municipal de Distrito de Colorado y hemos 23 

trabajado con Cóbano, Lepanto y en algún  momento tenemos la fe de estar trabajando con cada alguno 24 

de ustedes y ¿Por qué somos multinacionales? Porque también estamos ubicados en Nicaragua, 25 

Guatemala y en Honduras, contamos con más de cien colaboradores a lo largo de estos cuatro países, 26 

treinta años de experiencia, amplio trabajo con gobiernos locales, y por eso nuestra misión es proveer 27 

a nuestros clientes soluciones geomáticas integrales ¿Qué quiere decir eso? El gobierno local, nuestros 28 

clientes manejan información espacial llamemos lo que es mapa catastral, tramites de permisos de 29 

usos de suelo o diferentes tramites que se realizan o que se deben canalizar en las municipalidades, 30 
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entonces nuestra misión es proveer a los clientes en soluciones que actúen de una forma integral dentro 1 

del gobierno local y esta forma de trabajar integral es poder impactar cada uno de los departamentos 2 

con soluciones geoespaciales que generen transcendencia y generen impacto en los gobiernos locales 3 

y en las diferentes instituciones para las que trabajamos. Somos un equipo disciplinario, tenemos 4 

geógrafos, informáticos, topógrafos, agrónomos, profesionales en SIG, administración de redes, 5 

tenemos bastantes áreas profesionales, para poder brindar soluciones bien desarrolladas para sus 6 

gobiernos locales, no únicamente nos enfocamos en las soluciones geoespaciales, sino que también 7 

brindamos soluciones como por ejemplo lo que son la parte de drones, vendemos y capacitamos el uso 8 

de drones, equipo de mapeo. Lo importante aquí es que las soluciones se acoplan a la realidad del 9 

gobierno local, más adelante me gustaría alargar esta conversación con cada uno de ustedes, poder 10 

visitar a sus concejos municipales de distrito y mostrarles las opciones, estamos anuentes de visitar a 11 

todas las municipalidades del país, recientemente fuimos a San Vito, Coto Brus, La Cruz, Upala, Los 12 

Chiles. ArcGis como les mencionaba es una plataforma que está evolucionando y que integra datos 13 

geoespaciales y se trabaja a partir de usuarios ¿Qué quiere decir esto? Que un usuario necesita realizar 14 

un trabajo al campo hay un usuario específico para eso, hay información que se necesita editar hay 15 

usuarios específicos que tienen esas capacidades y pueden trabajar de esa forma ¿Cómo lo 16 

trabajamos? Lo trabajamos a partir de paquetes de licenciamiento en el cual se les entrega además de 17 

lo que es el software propiamente de la plataforma y nos permite además integrar transferencia de 18 

conocimiento como lo es la consultoría ya que nosotros los acompañamos en la implementación de la 19 

plataforma y además de eso también la parte de capacitación ¿Qué buscamos? Tener una relación de 20 

años con el cliente para que ustedes puedan sacarle el mayor provecho y generar mayor desarrollo en 21 

sus comunidades. Hay un punto importante que me gusta contarlo y es que nos gusta conversar con 22 

los gobiernos locales para entender sus necesidades y poder proyectar proyectos que beneficien 23 

fuertemente al gobierno local. En cierre general de la presentación, bueno, la implementación de 24 

ArcGIS dentro de un gobierno local, da beneficios, mejora la licencia operativa, una reducción de costos 25 

a un corto plazo ¿Qué quiere decir eso? Aumentados lo que es la recaudación y mejoramos la parte 26 

de costos y también impactamos en los procesos que actualmente se hacen manualmente el cual los 27 

mejoramos dentro del proceso de la Municipalidad, mejora la toma de decisiones ustedes dentro de 28 

sus intendencias toman decisiones basadas en datos y pueden direccionarse mejor en el trabajo que 29 

realizan y además de eso mejora el servicio ciudadano porque ustedes pueden mostrar los datos, 30 
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pueden mostrar tableros, información que además haga evidente el arduo trabajo que ustedes realizan 1 

dentro del gobierno local, aquí cierro mi presentación de mi parte agradecerles por el espacio brindado, 2 

quedo atento a cualquier consulta que tengan.  3 

El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i., muchas gracias Don Marco por presentarnos la 4 

empresa y darnos información detallada, es bastante interesante para nosotros los gobiernos locales 5 

en especialmente para las intendencias que tenemos muchas necesidades en la parte catastral y en la 6 

parte de inspecciones, no sé si algún compañero quiere hacer alguna pregunta a Don Marco. 7 

El señor Ronny José Montero Orozco-Vocal Tercero, buenos días compañeros y señor Marco, me 8 

parece que nosotros ya habíamos trabajado con la tecnología de esta empresa actualizando un mapa 9 

catastral hace ya bastante rato como entre el 2017 o 2018. Decirles nada más que una actualización 10 

catastral es primero importantísimo a nosotros nos ayudó muchísimo en lo que es la actualización de 11 

servicios por ejemplo el servicio de recolección de basura, sin embargo aunado a esto es importante 12 

compañeros que tomemos en cuenta que este es un excelente trabajo y una excelente herramienta 13 

pero sino tenemos la capacidad administrativa por ejemplo para ingresar la información que recabamos 14 

y se nos va atrasando el ingreso de esa información y al final no tenemos la capacidad para que todo 15 

lo que este sistema nos permite y nos muestra y las herramientas increíbles que nos da, podamos al 16 

mismo tiempo ingresarlas dentro del sistema de cobro por ejemplo propiamente y al mismo tiempo no 17 

tenemos un departamento de cobro fortalecido que pueda después agarrar toda esa información de 18 

ingresos nuevos y poder hacer todo el proceso de cobro es importante saber que es un proceso 19 

conjunto, porque la herramienta como tal es increíble a nosotros nos aumentó creo que a un cincuenta 20 

por ciento (50%) los ingresos que teníamos de más y realmente es importante, pero si conlleva una 21 

planificación a nivel interno y administrativo de los departamentos que van utilizar la herramienta para 22 

que sea funcional porque la herramienta como tal es increíble se los digo por experiencia propia yo en 23 

ese momento estaba en administración tributaria y financiera y eso nos ayudó muchísimo en lo que era 24 

las declaraciones, poder observar en foto aérea las viviendas en un sitio que existía dos techos, 25 

entonces es algo muy importante de verdad esa herramienta y los beneficios que trae; a modo de 26 

experiencia si decirles que en el momento que vayamos a optar por actualizar todo esto es 27 

importantísimo ir pensando no quiero decir que se tengan que hacer las dos cosas al mismo tiempo, 28 

pero si ir pensando en que por medio de esos ingresos que talvez vayamos a tener de más ir 29 

fortaleciendo los departamentos de bienes inmuebles, patentes, inspecciones, departamento de cobro 30 
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para que la herramienta sea realmente utilizada en todo su esplendor y su eficiencia y al mismo tiempo 1 

nos de los resultados que esperamos, porque es una herramienta muy potente que nos ayuda 2 

prácticamente en todo y ahora por lo que he escuchado del señor Marco se ha actualizado muchísimo 3 

desde ese entonces para acá por lo que ofrece todavía un plus a la vez extiendo la invitación al señor 4 

Marco para que pueda ir hacernos una explicación presencial a Cóbano, ahí lo esperamos, muchas 5 

gracias. 6 

El señor Marco Garro Chaves dice, perfecto Don Ronny, muchas gracias por esos comentarios, encanto 7 

escucharlos porque cuando los comentarios vienen de clientes y claro vamos a agendar la reunión, 8 

vamos a buscar el espacio para ir a visitarlos y talvez para apoyarle en ese comentario que hizo, dentro 9 

de nuestro equipo hemos incorporado dos personas que trabajan de la mano con ustedes, entonces 10 

cualquier implementación que sea una recarga para el personal que tiene la Municipalidad están esas 11 

dos personas que tenemos que trabajan directamente con ustedes, recientemente estamos 12 

implementando también una solución para zona marítimo terrestre que sé que les puede beneficiar 13 

mucho, muchas gracias por el comentario. 14 

El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. también le hace la invitación para que vaya a Paquera 15 

para que nos hagan la presentación y conocer más a fondo porque está muy interesados esta 16 

herramienta. 17 

El señor Héctor José Agüero Luna-Secretario comenta, a Don Marco lo conocí en la última sesión de 18 

la Federación de Municipalidades de Cartago ahí también estuvo explicándonos, creo que es una muy 19 

buena oportunidad y muy buena la observación que también hace el compañero Ronny, pero creo que 20 

es una herramienta digital muy buena creo que hay que irla valorando para la eficiencia de las 21 

municipalidades y concejos municipales de distrito a mi me dejó muy impresionado el sistema que 22 

manejan, gracias. 23 

La señora Marianela Ocampo Gutiérrez-Vocal Segunda expresa, yo también quería comentarles que 24 

nosotros nos acercamos a ArcGIS por una necesidad del departamento de gestión vial y de ahí se 25 

extendió a todo el Concejo Municipal de Distrito y es una herramienta que estamos recién 26 

implementando ahorita estamos en capacitaciones y estamos contentos yo espero que sea de mucha 27 

ayuda, agradecerle la explicación. 28 

El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i dice, excelente alguno más se va a referir a la 29 

presentación que nos expuso Don Marco. 30 
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Los señores directivos presentes dicen, no señor. 1 

El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i, okey damos por finalizada la audiencia, muchas 2 

gracias Don Marco por la presentación, demasiado interesante. 3 

El señor Marco Garro Chaves dice, gracias a ustedes por el espacio y que pasen un excelente día. 4 

El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. dice, muchas gracias. 5 

ARTÍCULO V. 6 

Lectura y Aprobación del Acta Anterior 7 

1. Se procede a la lectura del acta de la Sesión Ordinaria N°14-2025. 8 

ACUERDO 1° 9 

No existiendo objeciones, ni correcciones, el Consejo Directivo, somete a votación el acta de la sesión 10 

ordinaria número 14-2025; cinco directivos presentes la aprueban y ratifican en todos sus extremos. 11 

ACUERDO FIRME. 12 

ARTÍCULO VI. 13 

Lectura de Correspondencia 14 

1. OFICIO.FECOMUDI PCD 048-2025 de la Federación de Concejos Municipales de Distrito de 15 

Costa Rica, suscrito por la señora Licda. Mariana Calvo Brenes-Presidente, el cual se detalla a 16 

continuación: 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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Se toma nota. 1 

2. Correo OFICIO-IMP-524-2025 del Concejo Municipal de Distrito de Paquera, suscrito por el 2 

señor Lic. Ulises González Jiménez-Intendente Municipal, el cual se detalla a continuación: 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

Se toma nota. 27 

3. Correo electrónico ingresado por parte del Ministerio de Planificación Nacional y Política 28 

Económica, suscrito por el señor Gabriel Vargas Ríos-Área de inversiones, el cual se detalla 29 

a continuación: 30 
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 15 

El señor Ulises González Jiménez Presidente a.i. dice, compañeros con respecto a esta 16 

correspondencia vemos que desde MIDEPLAN nos están solicitando una audiencia para hablarnos 17 

sobre la implementación de la Ley N°10441 Sistema Nacional de Inversión Pública. 18 

La señorita Valeria Zamora Moya-Asistente Administrativa dice señor Presidente, con su permiso les 19 

informo que la ley a la que se hace referencia en esta correspondencia ya se las compartí tanto por 20 

correo electrónico como por el grupo del WhatsApp para que puedan leerla con antelación para que 21 

cuando le brinden el espacio al señor Gabriel Vargas de MIDEPLAN ya tengan un conocimiento previo 22 

sobre esta ley; yo la estuve leyendo por encima y de manera muy breve y a lo que pude entender el 23 

objetivo es organizar y unificar la forma en que se planifican, financian, ejecutan y evalúan los proyectos 24 

de inversión pública en el gobierno nacional, sectorial y local (municipalidades, concejos municipales 25 

de distrito inclusive las federaciones municipales) y que esto viene hacer una herramienta estratégica 26 

para mejorar la gobernanza local, optimizar el uso de recursos y potenciar el desarrollo comunitario.  27 

El señor Ulises González Jiménez Presidente a.i. dice, excelente Valeria muchas gracias, compañeros 28 

definamos para cuándo le damos el espacio al señor Gabriel o no sé si le damos el espacio para la 29 

próxima sesión, si es bueno que todos le demos una leidita a la ley. Escucho su opinión compañeros. 30 
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Los señores directivos presentes responden, nos parece bien que se le dé para la próxima sesión. 1 

El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. okey, entonces señorita Valeria Zamora usted nos 2 

colaboraría por favor en enviarle un correo electrónico indicándole al señor Gabriel Vargas que le 3 

brindamos el espacio para la próxima sesión ordinaria. 4 

La señorita Valeria Zamora Moya-Asistente Administrativa responde, claro señor Presidente con todo 5 

gusto. 6 

ARTÍCULO VII. 7 

Asuntos de trámite Urgentes 8 

No hubo. 9 

ARTÍCULO VIII. 10 

Informe de la señora Presidente  11 

1. El señor Presidente a.i. da su informe menciona que es breve: 12 

a) No hay informe del señor Presidente a.i. del Consejo Directivo. 13 

b) El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. presenta el Informe de Ejecución 14 

correspondiente al mes de junio del ejercicio económico 2025, para que sea conocido, analizado y 15 

discutido por el Consejo Directivo. A continuación, se detalla: 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN

Saldo Anterior Período Total

 Ordinario Aumentos Disminuciones Extraordinarios Total Junio %

4.1 INGRESOS CORRIENTES 11 018 313,47 0,00 0,00 0,00 11 018 313,47 2 037 638,43 1 789 434,70 3 827 073,13 7 191 240,34 34,73

4.1.4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 11 018 313,47 0,00 0,00 0,00 11 018 313,47 2 037 638,43 1 789 434,70 3 827 073,13 7 191 240,34 34,73

4.1.4.1

TRANSFERENCIAS 

CORRIENTES DEL SECTOR 

PUBLICO

11 018 313,47 0,00 0,00 0,00 11 018 313,47 2 037 638,43 1 789 434,70 3 827 073,13 7 191 240,34

34,73

4.1.4.1.4

Transferencias corrientes 

de Gobiernos Locales
11 018 313,47 0,00 0,00 0,00 11 018 313,47 2 037 638,43 1 789 434,70 3 827 073,13 7 191 240,34

34,73

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Cervantes
1 180 437,61 0,00 0,00 0,00 1 180 437,61 295 109,40 0,00 295 109,40 885 328,21

25,00

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Cóbano
4 002 660,55 0,00 0,00 0,00 4 002 660,55 1 692 160,91 0,00 1 692 160,91 2 310 499,64

42,28

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Colorado
1 734 316,75 0,00 0,00 0,00 1 734 316,75 0,00 881 982,53 881 982,53 852 334,22

50,85

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Lepanto
1 219 672,19 0,00 0,00 0,00 1 219 672,19 0,00 0,00 0,00 1 219 672,19

0,00

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Paquera
1 381 226,37 0,00 0,00 0,00 1 381 226,37 50 368,12 735 814,47 786 182,59 595 043,78

56,92

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Peñas Blancas
1 500 000,00 0,00 0,00 0,00 1 500 000,00 0,00 0,00 0,00 1 500 000,00

0,00

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Tucurrique
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 171637,70 171 637,70 -171 637,70

0,00

TOTALES 11 018 313,47 0,00 0,00 0,00 11 018 313,47 2 037 638,43 1 789 434,70 3 827 073,13 7 191 240,34 34,73

FEDERACION DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA

INGRESOS MENSUALES 2025

MES DE JUNIO

Ejecución DISPONIBLEPRESUPUESTO
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 17 
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 19 
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 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN

Saldo Anterior Período Total

Ordinario Aumentos Disminuciones Extraordinarios Total Junio %

5.01 DIRECCIÓN Y ADMINISTRACIÓN GENERAL 11 018 313,47 0,00 0,00 0,00 11 018 313,47 1 589 404,65 835 831,34 2 425 235,99 8 593 077,48 22,01

5.01.01 ADMINISTRACIÓN GENERAL 11 018 313,47 0,00 0,00 0,00 11 018 313,47             1 589 404,65 835 831,34 2 425 235,99 8 593 077,48 22,01

5.01.01.0 REMUNERACIONES 6 025 955,60 0,00 0,00 0,00 6 025 955,60 1 316 901,98 793 264,88 2 110 166,86 3 915 788,74 35,02

5.01.01.0.01 REMUNERACIONES BÁSICAS 4 519 797,60 0,00 0,00 0,00 4 519 797,60 1 100 028,98 633 749,88 1 733 778,86 2 786 018,74 38,36

5.01.01.0.01.01 Sueldos para cargos fijos 4 519 797,60 0,00 0,00 0,00 4 519 797,60 1 100 028,98 633 749,88 1 733 778,86 2 786 018,74 38,36

5.01.01.0.03 INCENTIVOS SALARIALES 376 650,00 0,00 0,00 0,00 376 650,00 0,00 0,00 0,00 376 650,00 0,00

5.01.01.0.03.03 Décimotercer mes 376 650,00 0,00 0,00 0,00 376 650,00 0,00 0,00 0,00 376 650,00 0,00

5.01.01.0.04

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA 

SEGURIDAD SOCIAL

726 050,00 0,00 0,00 0,00 726 050,00 138 052,00 102 985,00 241 037,00 485 013,00

33,20

5.01.01.0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja 

Costarricense del Seguro Social 

387 053,00 0,00 0,00 0,00 387 053,00 74 815,00 58 622,00 133 437,00 253 616,00

34,48

5.01.01.0.04.02
Contribución Patronal Instituto Mixto de Ayuda Social

22 600,00 0,00 0,00 0,00 22 600,00 4 418,00 3 169,00 7 587,00 15 013,00
33,57

5.01.01.0.04.03
Contribución Patronal Instituto Nacional de 

Aprendizaje
67 807,00 0,00 0,00 0,00 67 807,00 10 720,00 6 338,00 17 058,00 50 749,00

25,16

5.01.01.0.04.04 Contribución Patronal al Fondo de Desarrollo Social y 

Asignaciones Familiares

225 990,00 0,00 0,00 0,00 225 990,00 43 680,00 31 688,00 75 368,00 150 622,00

33,35

5.01.01.0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de 

Desarrollo Comunal 
22 600,00 0,00 0,00 0,00 22 600,00 4 419,00 3 168,00 7 587,00 15 013,00

33,57

5.01.01.0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE 

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACIÓN

403 458,00 0,00 0,00 0,00 403 458,00 78 821,00 56 530,00 135 351,00 268 107,00

33,55

5.01.01.0.05.01 Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la 

Caja Costarricense del Seguro Social 

242 328,00 0,00 0,00 0,00 242 328,00 47 893,00 34 349,00 82 242,00 160 086,00

33,94

5.01.01.0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 

Complementarias 

88 513,00 0,00 0,00 0,00 88 513,00 17 673,00 12 675,00 30 348,00 58 165,00

34,29

5.01.01.0.05.03
Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral

72 617,00 0,00 0,00 0,00 72 617,00 13 255,00 9 506,00 22 761,00 49 856,00
31,34

5.01.01.1 SERVICIOS 4 752 959,13 0,00 0,00 0,00 4 752 959,13 255 633,29 42 566,46    298 199,75 4 454 759,38 6,27

5.01.01.1.02 SERVICIOS BÁSICOS 240 000,00 0,00 0,00 0,00 240 000,00 90 886,75 18 177,35 109 064,10 130 935,90 45,44

5.01.01.1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 240 000,00 0,00 0,00 0,00 240 000,00 90 886,75 18 177,35 109 064,10 130 935,90 45,44

5.01.01.1.03
SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

1 243 093,11 0,00 0,00 0,00 1 243 093,11 91 121,54 4 789,11 95 910,65 1 147 182,46
7,72

5.01.01.1.03.01 Información 803 889,37 0,00 0,00 0,00 803 889,37 68 478,00 0,00 68 478,00 735 411,37 8,52

5.01.01.1.03.03 Impresión, encuadernación y otros 139 203,74 0,00 0,00 0,00 139 203,74 0,00 0,00 0,00 139 203,74 0,00

5.01.01.1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 100 000,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00 7 500,00 1 500,00 9 000,00 91 000,00 9,00

5.01.01.1.03.07 Servicios de transferencia electrónica de información 200 000,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 15 143,54 3 289,11 18 432,65 181 567,35
9,22

5.01.01.1.04 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 2 000 000,00 0,00

5.01.01.1.04.02 Servicios jurídicos 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 2 000 000,00 0,00

5.01.01.1.05 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 700 000,00 0,00 0,00 0,00 700 000,00 73 625,00 19 600,00 93 225,00 606 775,00 13,32

5.01.01.1.05.01 Transporte dentro del país 350 000,00 0,00 0,00 0,00 350 000,00 16 825,00 0,00 16 825,00 333 175,00 4,81

5.01.01.1.05.02 Viáticos dentro del país 350 000,00 0,00 0,00 0,00 350 000,00 56 800,00 19 600,00 76 400,00 273 600,00 21,83

5.01.01.1.06
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

57 866,02 0,00 0,00 0,00 57 866,02 0,00 0,00 0,00 57 866,02
0,00

5.01.01.1.06.01 Seguros 57 866,02 0,00 0,00 0,00 57 866,02 0,00 0,00 0,00 57 866,02 0,00

5.01.01.1.07 CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO 512 000,00 0,00 0,00 0,00 512 000,00 0,00 0,00 0,00 512 000,00 0,00

5.01.01.1.07.01 Actividades de capacitación 512 000,00 0,00 0,00 0,00 512 000,00 0,00 0,00 0,00 512 000,00 0,00

5.01.01.2 MATERIALES Y SUMINISTROS 200 000,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00

5.01.01.2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 200 000,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00
0,00

5.01.01.2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 100 000,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00 0,00

5.01.01.2.99.03 Productos de papel, cartón e impresos 100 000,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00 0,00

5.01.01.6.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 39398,74 0,00 0,00 0,00 39 398,74                     16 869,38 0,00 16 869,38 22 529,36 42,82

5.01.01.6.01.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 39 398,74 0,00 0,00 0,00 39 398,74 16 869,38 0,00 16 869,38 22 529,36
42,82

5.01.01.6.01.04
TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE GOBIERNOS 

LOCALES
39 398,74 0,00 0,00 0,00 39 398,74 16 869,38 0,00 16 869,38 22 529,36

42,82

5.01.01.6.01.04 Unión Nacional de Gobiernos Locales 39 398,74 0,00 0,00 0,00 39 398,74 16 869,38 0,00 16 869,38 22 529,36 42,82

Ejecución DISPONIBLE

FEDERACION DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA

EGRESOS MENSUALES 2025

MES DE JUNIO

PRESUPUESTO

Código por Código por

Monto CE OBG CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PÚBLICO Monto

TOTAL PRESUPUESTO 835 831,34     835 831,34     

1 GASTOS CORRIENTES 835 831,34 835 831,34

1.1 GASTOS DE CONSUMO 835 831,34 835 831,34

1.1.1 REMUNERACIONES 793 264,88 1.1.1 0 REMUNERACIONES 793 264,88

1.1.1.1 Sueldos y salarios 633 749,88 1.1.1.1 0.01 REMUNERACIONES BÁSICAS 633 749,88

1.1.1.1 0.01.01 Sueldos para cargos fijos 633 749,88

1.1.1.1 0.03 INCENTIVOS SALARIALES 0,00

1.1.1.1 0.03.03 Decimotercer mes 0,00

1.1.1.2 Contribuciones sociales 159 515,00 1.1.1.2 0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 102 985,00

1.1.1.2 0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 58 622,00

1.1.1.2 0.04.02 Contribución Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social 3 169,00

1.1.1.2 0.04.03 Contribución Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje  6 338,00

1.1.1.2 0.04.04 Contribución Patronal al Fondo de Desarrollo Social  y Asignaciones Familiares 31 688,00

1.1.1.2 0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo  Comunal 3 168,00

1.1.1.2 0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 56 530,00

1.1.1.2 0.05.01 Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social  34 349,00

1.1.1.2 0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones  Complementarias 12 675,00

1.1.1.2 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 9 506,00

1.1.2 ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 42 566,46 1.1.2 1 SERVICIOS 42 566,46

 

1.1.2 1.02 SERVICIOS BÁSICOS 18 177,35

1.1.2 1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 18 177,35

1.1.2 1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 4 789,11

1.1.2 1.03.01 Información 0,00

1.1.2 1.03.03 Impresión, encuadernación y otros 0,00

1.1.2 1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 1 500,00

1.1.2 1.03.07 Servicios de transferencia electrónica de información 3 289,11

1.1.2 1.04 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 0,00

1.1.2 1.04.02 Servicios jurídicos 0,00

1.1.2 1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 19 600,00

1.1.2 1.05.01 Transporte dentro del país 0,00

1.1.2 1.05.02 Viáticos dentro del país 19 600,00

1.1.2 1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 0,00

1.1.2 1.06.01 Seguros 0,00

1.1.2 1.07 CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO 0,00

1.1.2 1.07.01 Actividades de capacitación 0,00

1.1.2 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00

1.1.2 2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 0,00

1.1.2 2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 0,00

1.1.2 2.99.03 Productos de papel, cartón e impresos 0,00

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 1.3 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00

1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Público 0,00 1.3.1 6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 0,00

1.3.1 6.01.04 Transferencias corrientes a Gobiernos Locales (UNGL) 0,00

FEDERACION DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA 

INFORME DE EJECUCIÓN MES JUNIO 2025

CLASIFICADOR ECONOMICO  DEL GASTO DEL SECTOR PÚBLICO

CLASIFICADOR ECONÓMICO DEL GASTO DEL SECTOR PÚBLICO



SESION ORDINARIA NÚMERO 15-2025                                                                               11/07/2025 
 
 

El señor Ulises González Jiménez Presidente a.i. indica, con respecto al informe de ejecución del mes 1 

de junio, hay un ingreso por parte del Concejo municipal de distrito de Colorado el cual hizo un depósito 2 

del aporte del año 2024, el Concejo Municipal de Distrito de Paquera hizo un depósito del aporte 3 

económico correspondiente al año 2025 y el Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique también hizo 4 

un depósito del aporte económico correspondiente al año 2025. Compañeros ¿Alguno tiene algún 5 

comentario al respecto? 6 

Los señores directivos presentes dicen, no señor. 7 

El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. dice, perfecto tomamos los acuerdos de aprobación 8 

del informe de ejecución de junio. 9 

 10 

ACUERDO 1°inciso b) 11 

Una vez presentado, conocido, analizado y discutido el Informe de Ejecución del mes de junio, ejercicio 12 

económico 2025, presentado por el señor Presidente a.i Ulises González Jiménez, este Consejo 13 

Directivo, ACUERDA por unanimidad de los presentes aprobarlo en la forma presentada y remitirlo a 14 

la División de Fiscalización Operativa y Evaluativa de la Contraloría General de la República, para los 15 

efectos pertinentes. Se somete a votación y aprobado por cinco votos afirmativos de la totalidad 16 

de los miembros que integran este Órgano. ACUERDO FIRME. 17 

 18 

ACUERDO 2°inciso b) 19 

Este Consejo Directivo, ACUERDA por unanimidad de los presentes, dispensar el trámite de Comisión 20 

de Hacienda para el Informe de Ejecución del mes de junio, ejercicio económico 2025. Se somete a 21 

votación y aprobado por cinco votos afirmativos de la totalidad de los miembros que integran 22 

este Órgano. ACUERDO FIRME. 23 

 24 

c) El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. presenta el Informe de Ejecución del Segundo 25 

Trimestre ejercicio económico 2025, para que sea conocido, analizado y discutido por el Consejo 26 

Directivo. A continuación, se detalla:  27 

 28 

 29 

 30 
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CÓDIGO DESCRIPCIÓN

Período Total Total Acumulado 

 Ordinario Aumentos Disminuciones Extraordinarios Total Abril Mayo Junio %

4.1 INGRESOS CORRIENTES 11 018 313,47 0,00 0,00 0,00 11 018 313,47 1 987 270,31 0,00 1 789 434,70 3 776 705,01 3 827 073,13 7 191 240,34 34,73

4.1.4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 11 018 313,47 0,00 0,00 0,00 11 018 313,47 1 987 270,31 0,00 1 789 434,70 3 776 705,01 3 827 073,13 7 191 240,34 34,73

4.1.4.1

TRANSFERENCIAS 

CORRIENTES DEL SECTOR 

PUBLICO

11 018 313,47 0,00 0,00 0,00 11 018 313,47 1 987 270,31 0,00 1 789 434,70 3 776 705,01 3 827 073,13 7 191 240,34 34,73

4.1.4.1.4

Transferencias corrientes 

de Gobiernos Locales
11 018 313,47 0,00 0,00 0,00 11 018 313,47 1 987 270,31 0,00 1 789 434,70 3 776 705,01 3 827 073,13 7 191 240,34 34,73

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Cervantes
1 180 437,61 0,00 0,00 0,00 1 180 437,61 295 109,40 0,00 0,00 295 109,40 295 109,40 885 328,21 25,00

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Cóbano
4 002 660,55 0,00 0,00 0,00 4 002 660,55 1 692 160,91 0,00 0,00 1 692 160,91 1 692 160,91 2 310 499,64 42,28

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Colorado
1 734 316,75 0,00 0,00 0,00 1 734 316,75 0,00 0,00 881 982,53 881 982,53 881 982,53 852 334,22 50,85

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Lepanto
1 219 672,19 0,00 0,00 0,00 1 219 672,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 219 672,19 0,00

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Paquera
1 381 226,37 0,00 0,00 0,00 1 381 226,37 0,00 0,00 735814,47 735 814,47 786 182,59 595 043,78 56,92

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Peñas Blancas
1 500 000,00 0,00 0,00 0,00 1 500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 500 000,00 0,00

4.1.4.1.4

Concejo Municipal de 

Distrito de Tucurrique
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 171 637,70 171 637,70 171 637,70 -171 637,70 0,00

TOTALES 11 018 313,47 0,00 0,00 0,00 11 018 313,47 1 987 270,31 0,00 1 789 434,70 3 776 705,01 3 827 073,13 7 191 240,34 34,73

PRESUPUESTO

FEDERACION DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA

INGRESOS  II TRIMESTRE 2025

DISPONIBLE

Anterior

EJECUCIÓN

CÓDIGO DESCRIPCIÓN

Ordinario Aumentos Disminuciones Extraordinarios Total Período Total Total Acumulado %

Abril Mayo Junio

5.01 DIRECCIÓN Y ADMINISTRACIÓN GENERAL 11 018 313,47 0,00 0,00 0,00 11 018 313,47 546 750,99 787 662,21 835 831,34 2 170 244,54 2 425 235,99 8 593 077,48 22,01

5.01.01 ADMINISTRACIÓN GENERAL 11 018 313,47 0,00 0,00 0,00 11 018 313,47             546 750,99 787 662,21 835 831,34 2 170 244,54 2 425 235,99 8 593 077,48 22,01

5.01.01.0 REMUNERACIONES 6 025 955,60 0,00 0,00 0,00 6 025 955,60 452 903,10 747 838,88 793 264,88 1 994 006,86 2 110 166,86 3 915 788,74 35,02

5.01.01.0.01 REMUNERACIONES BÁSICAS 4 519 797,60 0,00 0,00 0,00 4 519 797,60 452 903,10 620 225,88 633 749,88 1 706 878,86 1 733 778,86 2 786 018,74 38,36

5.01.01.0.01.01 Sueldos para cargos fijos 4 519 797,60 0,00 0,00 0,00 4 519 797,60 452 903,10 620 225,88 633 749,88 1 706 878,86 1 733 778,86 2 786 018,74 38,36

5.01.01.0.03 INCENTIVOS SALARIALES 376 650,00 0,00 0,00 0,00 376 650,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 376 650,00 0,00

5.01.01.0.03.03 Décimotercer mes 376 650,00 0,00 0,00 0,00 376 650,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 376 650,00 0,00

5.01.01.0.04

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA 

SEGURIDAD SOCIAL

726 050,00 0,00 0,00 0,00 726 050,00 0,00 82 389,00 102 985,00 185 374,00 241 037,00 485 013,00 33,20

5.01.01.0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja 

Costarricense del Seguro Social 

387 053,00 0,00 0,00 0,00 387 053,00 0,00 46 898,00 58 622,00 105 520,00 133 437,00 253 616,00 34,48

5.01.01.0.04.02
Contribución Patronal Instituto Mixto de Ayuda Social

22 600,00 0,00 0,00 0,00 22 600,00 0,00 2 535,00 3 169,00 5 704,00 7 587,00 15 013,00 33,57

5.01.01.0.04.03
Contribución Patronal Instituto Nacional de Aprendizaje

67 807,00 0,00 0,00 0,00 67 807,00 0,00 5 070,00 6 338,00 11 408,00 17 058,00 50 749,00 25,16

5.01.01.0.04.04 Contribución Patronal al Fondo de Desarrollo Social y 

Asignaciones Familiares

225 990,00 0,00 0,00 0,00 225 990,00 0,00 25 350,00 31 688,00 57 038,00 75 368,00 150 622,00 33,35

5.01.01.0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo 

Comunal 
22 600,00 0,00 0,00 0,00 22 600,00 0,00 2 536,00 3 168,00 5 704,00 7 587,00 15 013,00 33,57

5.01.01.0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES 

Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACIÓN

403 458,00 0,00 0,00 0,00 403 458,00 0,00 45 224,00 56 530,00 101 754,00 135 351,00 268 107,00 33,55

5.01.01.0.05.01 Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja 

Costarricense del Seguro Social 

242 328,00 0,00 0,00 0,00 242 328,00 0,00 27 479,00 34 349,00 61 828,00 82 242,00 160 086,00 33,94

5.01.01.0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 

Complementarias 

88 513,00 0,00 0,00 0,00 88 513,00 0,00 10 140,00 12 675,00 22 815,00 30 348,00 58 165,00 34,29

5.01.01.0.05.03
Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral

72 617,00 0,00 0,00 0,00 72 617,00 0,00 7 605,00 9 506,00 17 111,00 22 761,00 49 856,00 31,34

5.01.01.1 SERVICIOS 4 752 959,13 0,00 0,00 0,00 4 752 959,13 93 847,89 22 953,95 42 566,46    159 368,30 298 199,75 4 454 759,38 6,27

5.01.01.1.02 SERVICIOS BÁSICOS 240 000,00 0,00 0,00 0,00 240 000,00 18 177,35 18 177,35 18 177,35 54 532,05 109 064,10 130 935,90 45,44

5.01.01.1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 240 000,00 0,00 0,00 0,00 240 000,00 18 177,35 18 177,35 18 177,35 54 532,05 109 064,10 130 935,90 45,44

5.01.01.1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1 243 093,11 0,00 0,00 0,00 1 243 093,11 75 670,54 4 776,60 4 789,11 85 236,25 95 910,65 1 147 182,46 7,72

5.01.01.1.03.01 Información 803 889,37 0,00 0,00 0,00 803 889,37 68 478,00 0,00 0,00 68 478,00 68 478,00 735 411,37 8,52

5.01.01.1.03.03 Impresión, encuadernación y otros 139 203,74 0,00 0,00 0,00 139 203,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 139 203,74 0,00

5.01.01.1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 100 000,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 4 500,00 9 000,00 91 000,00 9,00

5.01.01.1.03.07 Servicios de transferencia electrónica de información 200 000,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 5 692,54 3 276,60 3 289,11 12 258,25 18 432,65 181 567,35 9,22

5.01.01.1.04 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 000 000,00 0,00

5.01.01.1.04.02 Servicios jurídicos 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 000 000,00 0,00

5.01.01.1.05 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 700 000,00 0,00 0,00 0,00 700 000,00 0,00 0,00 19 600,00 19 600,00 93 225,00 606 775,00 13,32

5.01.01.1.05.01 Transporte dentro del país 350 000,00 0,00 0,00 0,00 350 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16 825,00 333 175,00 4,81

5.01.01.1.05.02 Viáticos dentro del país 350 000,00 0,00 0,00 0,00 350 000,00 0,00 0,00 19 600,00 19 600,00 76 400,00 273 600,00 21,83

5.01.01.1.06
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

57 866,02 0,00 0,00 0,00 57 866,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57 866,02 0,00

5.01.01.1.06.01 Seguros 57 866,02 0,00 0,00 0,00 57 866,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57 866,02 0,00

5.01.01.1.07 CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO 512 000,00 0,00 0,00 0,00 512 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 512 000,00 0,00

5.01.01.1.07.01 Actividades de capacitación 512 000,00 0,00 0,00 0,00 512 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 512 000,00 0,00

5.01.01.2 MATERIALES Y SUMINISTROS 200 000,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00

5.01.01.2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 200 000,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00

5.01.01.2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 100 000,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00 0,00

5.01.01.2.99.03 Productos de papel, cartón e impresos 100 000,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00 0,00

5.01.01.6.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 39398,74 0,00 0,00 0,00 39 398,74                     0,00 16 869,38 0,00 16 869,38 16 869,38 22 529,36 42,82

5.01.01.6.01.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 39 398,74 0,00 0,00 0,00 39 398,74 0,00 16 869,38 0,00 16 869,38 16 869,38 22 529,36 42,82

5.01.01.6.01.04 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE GOBIERNOS LOCALES 39 398,74 0,00 0,00 0,00 39 398,74 0,00 16 869,38 0,00 16 869,38 16 869,38 22 529,36 42,82

5.01.01.6.01.04 Unión Nacional de Gobiernos Locales 39 398,74 0,00 0,00 0,00 39 398,74 0,00 16 869,38 0,00 16 869,38 16 869,38 22 529,36 42,82

Anterior

EJECUCIÓN

FEDERACION DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA

EGRESOS II TRIMESTRE 2025

DISPONIBLEPRESUPUESTO
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Código por Código por

Monto CE OBG CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PÚBLICO Monto

TOTAL PRESUPUESTO 2 170 244,54           2 170 244,54         

1 GASTOS CORRIENTES 2 170 244,54 2 170 244,54

1.1 GASTOS DE CONSUMO 2 170 244,54 2 170 244,54

1.1.1 REMUNERACIONES 1 994 006,86 1.1.1 0 REMUNERACIONES 1 994 006,86

1.1.1.1 Sueldos y salarios 1 706 878,86 1.1.1.1 0.01 REMUNERACIONES BÁSICAS 1 706 878,86

1.1.1.1 0.01.01 Sueldos para cargos fijos 1 706 878,86

1.1.1.1 0.03 INCENTIVOS SALARIALES 0,00

1.1.1.1 0.03.03 Decimotercer mes 0,00

1.1.1.2 Contribuciones sociales 287 128,00 1.1.1.2 0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 185 374,00

1.1.1.2 0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 105 520,00

1.1.1.2 0.04.02 Contribución Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social 5 704,00

1.1.1.2 0.04.03 Contribución Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje  11 408,00

1.1.1.2 0.04.04 Contribución Patronal al Fondo de Desarrollo Social  y Asignaciones Familiares 57 038,00

1.1.1.2 0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo  Comunal 5 704,00

1.1.1.2 0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 101 754,00

1.1.1.2 0.05.01 Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social  61 828,00

1.1.1.2 0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones  Complementarias 22 815,00

1.1.1.2 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 17 111,00

1.1.2 ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 159 368,30 1.1.2 1 SERVICIOS 159 368,30

 

1.1.2 1.02 SERVICIOS BÁSICOS 54 532,05

1.1.2 1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 54 532,05

1.1.2 1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 85 236,25

1.1.2 1.03.01 Información 68 478,00

1.1.2 1.03.03 Impresión, encuadernación y otros 0,00

1.1.2 1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 4 500,00

1.1.2 1.03.07 Servicios de transferencia electrónica de información 12 258,25

1.1.2 1.04 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 0,00

1.1.2 1.04.02 Servicios jurídicos 0,00

1.1.2 1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 19 600,00

1.1.2 1.05.01 Transporte dentro del país 0,00

1.1.2 1.05.02 Viáticos dentro del país 19 600,00

1.1.2 1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 0,00

1.1.2 1.06.01 Seguros 0,00

1.1.2 1.07 CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO 0,00

1.1.2 1.07.01 Actividades de capacitación 0,00

1.1.2 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00

1.1.2 2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 0,00

1.1.2 2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 0,00

1.1.2 2.99.03 Productos de papel, cartón e impresos 0,00

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 16 869,38 1.3 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 16 869,38

1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Público 16 869,38 1.3.1 6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 16 869,38

1.3.1 6.01.04 Transferencias corrientes a Gobiernos Locales (UNGL) 16 869,38

FEDERACION DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA 

INFORME DE EJECUCIÓN II TRIMESTRE 2025

CLASIFICADOR ECONOMICO  DEL GASTO DEL SECTOR PÚBLICO

CLASIFICADOR ECONÓMICO DEL GASTO DEL SECTOR PÚBLICO

Código Detalle Cuenta

Programa 1 

Administración 

General

Programa 2 

Servicios 

Comunales

Programa 3 

Inversiones

Programa 4 

Partidas 

Específicas

Total todos los 

programas

1 GASTOS CORRIENTES 2 170 244,54 0,00 0,00 0,00 2 170 244,54

1.1 GASTOS DE CONSUMO 2 153 375,16 0,00 0,00 0,00 2 153 375,16

1.1.1 REMUNERACIONES 1 994 006,86 0,00 0,00 0,00 1 994 006,86

1.1.1.1 Sueldos y salarios 1 706 878,86 0,00 0,00 0,00 1 706 878,86

1.1.1.2 Contribuciones sociales 287 128,00 0,00 0,00 0,00 287 128,00

1.1.2 ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 159 368,30 0,00 0,00 0,00 159 368,30

1.2 INTERESES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2.1 Internos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2.2 Externos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 16 869,38 0,00 0,00 0,00 16 869,38

1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Público 16 869,38 0,00 0,00 0,00 16 869,38

1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.3  Transferencias corrientes al Sector Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 GASTOS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1 FORMACIÓN DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.1 Edificaciones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.2 Vías de comunicación 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.3 Obras urbanísticas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.4 Instalaciones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.5 Otras obras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2 ADQUISICIÓN DE ACTIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.1 Maquinaria y equipo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.2 Terrenos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.3 Edificios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.4 Intangibles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.5 Activos de valor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3.1 Transferencias de capital  al Sector Público 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3.2 Transferencias de capital al Sector Privado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3.3 Transferencias de capital al Sector Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 TRANSACCIONES FINANCIERAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.1 CONCESIÓN DE PRÉSTAMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.2 ADQUISICIÓN DE VALORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3 AMORTIZACIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3.1 Amortización interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3.2 Amortización externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.4 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 SUMAS SIN ASIGNACIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL PROGRAMA 2 170 244,54 0,00 0,00 0,00 2 170 244,54

FEDERACION DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA

INFORME DE EJECUCIÓN II TRIMESTRE 2025

SESIÓN ORDINARIA N° 15-2025    VIERNES 11 DE JULIO 2025

RESUMEN POR PROGRAMA Y TOTAL  POR CLASIFICADOR ECONÓMICO
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El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. dice, con respecto al informe de ejecución del 17 

segundo trimestre, pregunta  compañeros ¿Alguno tiene algún comentario al respecto? 18 

Los señores directivos presentes responden, no señor. 19 

El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. dice, perfecto tomamos el acuerdo de aprobación del 20 

informe de ejecución de junio. 21 

ACUERDO 1°inciso c) 22 

Una vez presentado, conocido, analizado y discutido el Informe de Ejecución del Cuarto Trimestre 23 

ejercicio económico 2024, presentado por el señor Presidente a.i. Ulises González Jiménez, este 24 

Consejo Directivo, ACUERDA por unanimidad de los presentes aprobarlo en la forma presentada. Se 25 

somete a votación y aprobado por cinco votos afirmativos de la totalidad de los miembros que 26 

integran este Órgano. ACUERDO FIRME. 27 

d) El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. presenta el Informe de Evaluación de la Gestión 28 

Física y Financiera del I Semestre ejercicio económico 2025, para que sea conocido, analizado y 29 

discutido, a continuación, se detalla:  30 

Código por Código por

Monto CE OBG CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PÚBLICO Monto

TOTAL PRESUPUESTO 11 018 313,47           11 018 313,47         

1 GASTOS CORRIENTES 11 018 313,47 11 018 313,47

1.1 GASTOS DE CONSUMO 10 978 914,73 10 978 914,73

1.1.1 REMUNERACIONES 6 025 955,60 1.1.1 0 REMUNERACIONES 6 025 955,60

1.1.1.1 Sueldos y salarios 4 896 447,60 1.1.1.1 0.01 REMUNERACIONES BÁSICAS 4 519 797,60

1.1.1.1 0.01.01 Sueldos para cargos fijos 4 519 797,60

1.1.1.1 0.03 INCENTIVOS SALARIALES 376 650,00

1.1.1.1 0.03.03 Decimotercer mes 376 650,00

1.1.1.2 Contribuciones sociales 1 129 508,00 1.1.1.2 0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 726 050,00

1.1.1.2 0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social387 053,00               

1.1.1.2 0.04.02 Contribución Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social 22 600,00

1.1.1.2 0.04.03 Contribución Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje  67 807,00                 

1.1.1.2 0.04.04 Contribución Patronal al Fondo de Desarrollo Social  y Asignaciones Familiares225 990,00               

1.1.1.2 0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo  Comunal 22 600,00

1.1.1.2 0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACIÓN403 458,00

1.1.1.2 0.05.01 Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social  242 328,00               

1.1.1.2 0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones  Complementarias 88 513,00                 

1.1.1.2 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 72617,00

1.1.2 ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 4 952 959,13 1.1.2 1 SERVICIOS 4 752 959,13

 

1.1.2 1.02 SERVICIOS BÁSICOS 240 000,00

1.1.2 1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 240 000,00

1.1.2 1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1 243 093,11

1.1.2 1.03.01 Información 803 889,37

1.1.2 1.03.03 Impresión, encuadernación y otros 139 203,74

1.1.2 1.03.06 Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 100 000,00

1.1.2 1.03.07 Servicios de transferencia electrónica de información 200 000,00

1.1.2 1.04 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 2 000 000,00

1.1.2 1.04.02 Servicios jurídicos 2 000 000,00

1.1.2 1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 700 000,00

1.1.2 1.05.01 Transporte dentro del país 350 000,00

1.1.2 1.05.02 Viáticos dentro del país 350 000,00

1.1.2 1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 57 866,02

1.1.2 1.06.01 Seguros 57 866,02

1.1.2 1.07 CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO 512 000,00

1.1.2 1.07.01 Actividades de capacitación 512 000,00

1.1.2 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00

1.1.2 2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 200 000,00

1.1.2 2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo 100 000,00

1.1.2 2.99.03 Productos de papel, cartón e impresos 100 000,00

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 39 398,74 1.3 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 39 398,74

1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Público 39 398,74 1.3.1 6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 39 398,74

1.3.1 6.01.04 Transferencias corrientes a Gobiernos Locales (UNGL) 39 398,74

FEDERACION DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA 

INFORME DE EJECUCIÓN  II TRIMESTRE 2025

CLASIFICADOR ECONOMICO  DEL GASTO DEL SECTOR PÚBLICO

CLASIFICADOR ECONÓMICO DEL GASTO DEL SECTOR PÚBLICO
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INDICADORES

NOMBRE DEL 

INDICADOR
FÓRMULA DEL INDICADOR

INDICADOR 

META

I Semestre II Semestre I Semestre II Semestre I Semestre II Semestre ANUAL

1.1

Grado de cumplimiento 

de metas

Sumatoria de los % de avance 

de las metas  / Número total 

de metas programadas 100% 24% 22% 7% 0% 62,28% 0,00% 14,81%

a)

Grado de cumplimiento 

de metas de los 

objetivos de mejora

Sumatoria de los % de avance 

de las metas de los objetivos 

de mejora / Número total de 

metas de los objetivos de 

mejora programadas

100% 17% 17% 6% 0% 100,00% 0,00% 17,51%

b)

Grado de cumplimiento 

de metas de los 

objetivos operativos

 Sumatoria de los % de 

avance de las metas de los 

objetivos operativos / Número 

total de metas de los objetivos 

operativos programadas

100% 21% 18% 5% 0% 64,42% 0,00% 13,26%

1.2

Ejecución del 

presupuesto

(Egresos ejecutados / Egresos 

presupuestados ) * 100 100%  5 528 856,11  20 661 772,76  2 425 235,99  - 44% 0% 9,26%

1.3

Grado de cumplimiento 

de metas programadas 

con los recursos de la 

Ley 8114

Sumatoria de los % de avance 

de las metas programadas 

con los recursos de la Ley 

8114  / Número total de metas 

programadas con recursos de 

la Ley 8114

100,00% 0,00% 0,00% 0,00%

1.4

Ejecución del gasto 

presupuestado con 

recursos de la Ley 8114

(Gasto ejecutado de la Ley 

8114 / Gasto presupuestado 

de la Ley 8114)*100 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%

RESUMEN: RESUMEN: RESUMEN:
ANUAL I SEMESTRE II SEMESTRE

% Cumplimiento Metas % ejecución recursos % Cumplimiento Metas

% Cumplimiento 

Metas

Programa 1 20,4% 9,3% Programa 1 28,5% Programa 1 0,0%

Programa 2 0,0% #¡DIV/0! Programa 2 #¡DIV/0! Programa 2 #¡DIV/0!

Programa 3 0,0% #¡DIV/0! Programa 3 #¡DIV/0! Programa 3 #¡DIV/0!

Programa 4 0,0% #¡DIV/0! Programa 4 #¡DIV/0! Programa 4 #¡DIV/0!
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FEDERACIÓN DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA

MATRIZ PARA EVALUAR EL POA

PLAN OPERATIVO ANUAL

2025

INDICADORES GENERALES

METAS PROPUESTAS METAS ALCANZADAS RESULTADO DEL INDICADOR
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El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. expresa, compañeros habiendo presentado el 11 

informe de evaluación del primer semestre, no sé si alguno tiene alguna observación. 12 

Los señores directivos presentes responden, no señor. 13 

El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. dice, perfecto tomamos los acuerdos de aprobación 14 

del informe de evaluación del primer semestre. 15 

ACUERDO 1°inciso d) 16 

Una vez presentado, conocido, analizado y discutido el Informe de Evaluación del Primer Semestre del 17 

ejercicio económico 2025, presentado por el señor Presidente a.i. Ulises González Jiménez, este 18 

Consejo Directivo, ACUERDA por unanimidad de los presentes aprobarlo en la forma presentada y 19 

remitirlo a la División de Fiscalización Operativa y Evaluativa de la Contraloría General de la República, 20 

para los efectos pertinentes. Se somete a votación y aprobado por cinco votos afirmativos de la 21 

totalidad de los miembros que integran este Órgano. ACUERDO FIRME. 22 

 23 

ACUERDO 2°inciso d) 24 

Este Consejo Directivo, ACUERDA por unanimidad de los presentes, dispensar el trámite de Comisión 25 

de Hacienda para el Informe de Evaluación del Primer Semestre del ejercicio económico 2025. Se 26 

somete a votación y aprobado por cinco votos afirmativos de la totalidad de los miembros que 27 

integran este Órgano. ACUERDO FIRME. 28 

2. La señorita Valeria Zamora-Asistente Administrativa de la Federación, da lectura al informe 29 

de labores: 30 

2025

2025

Programado Alcanzado Programado Alcanzado Programado Alcanzado

Programa I 50% 18% 62% 15% 71% 20%

Programa II 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Programa III 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Programa IV 0% 0% 0% 0% 0% 0%

General (Todos los programas) 17% 6% 21% 5% 18% 5%

Nota: Este cuadro que debe ser remitido a la Contraloría General en el mes de julio del periodo 2025

2025

2025

Programado Alcanzado Programado Alcanzado  Programado Alcanzado

Programa I 100% 18% 117% 15% 138% 20%

Programa II 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Programa III 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Programa IV 0% 0% 0% 0% 0% 0%

General (Todos los programas) 25% 4% 29% 4% 34% 5%

Nota: Este cuadro que debe ser remitido a la Contraloría General antes del 16 de febrero del periodo 2026

FEDERACIÓN DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA
Grado de cumplimiento de las metas del Plan Operativo Anual

AL 31 DE DICIEMBRE DE

Variable
Cumplimiento de metas

Mejora Operativas General

FEDERACIÓN DE CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO DE COSTA RICA
Grado de cumplimiento de las metas del Plan Operativo Anual

AL 30 DE JUNIO DE

Variable
Cumplimiento de metas

Mejora Operativas General
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a) INFORME  1 

Área Administrativa Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica 2 

Señores(as) 3 

Consejo Directivo 4 

Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica 5 

Estimados(as) señores(as):  6 

Es muy grato para mí presentar a sus estimables personas el informe de actividades y labores llevadas 7 

a cabo en el mes de junio. 8 

✓ Detalle del estado de Cuenta Corriente (BNCR), con fecha del 30/05/2025 al 30/06/2025 contando 9 

con un total de ₡24.354.970,94. 10 

✓ El día 02 de junio del 2025, envié OFICIO.FECOMUDI AS.ADM. 002-2025 vía correo electrónico a 11 

la señora Licda. Mariana Calvo Brenes-Intendente Municipal del Concejo Municipal de Distrito de 12 

Cervantes con recordatorio del aporte económico que debe brindar su representada correspondiente 13 

al año 2025. 14 

✓ El día 02 de junio del 2025, envié OFICIO.FECOMUDI AS.ADM. 003-2025 vía correo electrónico al 15 

señor Ronny José Montero Orozco-Intendente Municipal del Concejo Municipal de Distrito de 16 

Cóbano con recordatorio del aporte económico que debe brindar su representada correspondiente 17 

al año 2025. 18 

✓ El día 02 de junio del 2025, envié OFICIO.FECOMUDI AS.ADM. 004-2025 vía correo electrónico a 19 

la señora Marianela Ocampo Gutiérrez-Intendente Municipal del Concejo Municipal del Distrito de 20 

Colorado con recordatorio del aporte económico que debe brindar su representada correspondiente 21 

al año 2025. 22 

✓ El día 02 de junio del 2025, envié OFICIO.FECOMUDI AS.ADM. 005-2025 vía correo electrónico al 23 

señor Juan Luis Arce Castro-Intendente Municipal del Concejo Municipal de Distrito de Lepanto con 24 

recordatorio del aporte económico que debe brindar su representada correspondiente al año 2025. 25 

✓ El día 02 de junio del 2025, envié OFICIO.FECOMUDI AS.ADM. 006-2025 vía correo electrónico al 26 

señor Ulises González Jiménez-Intendente Municipal del Concejo Municipal de Distrito de Paquera 27 

con recordatorio del aporte económico que debe brindar su representada correspondiente al año 28 

2025. 29 
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✓ El día 02 de junio del 2025, envié OFICIO.FECOMUDI AS.ADM. 007-2025 vía correo electrónico a 1 

la señora Keilyn Mariel Céspedes Chacón-Intendente Municipal del Concejo Municipal de Distrito de 2 

Peñas Blancas con recordatorio del aporte económico que debe brindar su representada 3 

correspondiente al año 2025. 4 

✓ El día 02 de junio del 2025, envié OFICIO.FECOMUDI AS.ADM. 008-2025 vía correo electrónico al 5 

señor Héctor José Agüero Luna-Intendente Municipal del Concejo Municipal de Distrito de 6 

Tucurrique con recordatorio del aporte económico que debe brindar su representada 7 

correspondiente al año 2025. 8 

✓ El día 10 de junio del 2025, participé de la primera mesa de trabajo celebrada entre la Federación 9 

de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica (FECOMUDI) y la Asociación Nacional de 10 

Alcaldías e Intendencias (ANAI); en esta reunión estuvieron presentes varios representantes de 11 

ambas organizaciones, así como la señora Jeiny Lizano-Asesora del Despacho del Diputado Horacio 12 

Alvarado-Presidente de la Comisión Permanente Especial de Asuntos Municipales y Desarrollo 13 

Local Participativo, el objetivo de esta mesa de trabajo fue ir coordinando aspectos generales 14 

relacionados al foro de los Concejos Municipales de Distrito que se estará realizando de manera 15 

conjunta entre FECOMUDI y ANAI. 16 

✓ El día 13 de junio del 2025, se presentó en el Sistema de Consolidación de Cifras (SICCNET) del 17 

Ministerio de Hacienda, el Flujo de Caja y Conciliación Bancaria de la Federación correspondiente 18 

al mes de mayo. 19 

✓ El día17 de junio del 2025, me reuní con los señores Intendente Municipal Héctor José Agüero Luna 20 

y el Lic. Kevin Aguilar Chinchilla-Asesor Legal de la Federación de Municipalidades de Cartago con 21 

el objetivo de trabajar en las observaciones realizadas por los miembros del Consejo Directivo de 22 

esta Federación a la propuesta de reforma de los estatutos presentados en la sesión ordinaria N°14-23 

2025. 24 

✓ He estado dando seguimiento en la Asamblea Legislativa a los proyectos de ley: 25 

• Exp. N°22.643 “CREACIÓN DEL CANTÓN COLORADO, CANTÓN DUODÉCIMO DE LA 26 

PROVINCIA DE GUANACASTE”, el día 22 de febrero ingresó a recepción redacción final 27 

(Plenario). 28 
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• Exp. N°23.055 “CREACIÓN DEL CANTÓN PAQUERA, CANTÓN XIV DE LA PROVINCIA DE 1 

PUNTARENAS”, el día 22 de febrero del 2024 ingresó en el Orden del Día de Plenario, 2 

actualmente se encuentra ahí. 3 

• Exp. N°23.109 “CREACIÓN DEL CANTÓN DE CÓBANO”, el día 22 de febrero del 2024 ingresó 4 

en el Orden del Día de Plenario, el día 13 de febrero del 2025 ingresó en el Orden del día 5 

(Plenario) y cuenta con un texto actualizado al 18 de marzo del 2025. 6 

• Exp. N°22.612 “REFORMA DEL INCISO B) DEL ARTÍCULO 7 DE LA LEY N°4716 DEL 9 DE 7 

FEBRERO DE 1971 LEY DE ORGANIZACIÓN DEL INSTITUTO DE FOMENTO Y ASESORÍA 8 

MUNICIPAL Y SUS REFORMAS”, desde el 21 de marzo del 2022 ingresó en el Orden del Día y 9 

Debate de Comisión Permanente Especial de Asuntos Municipales y Desarrollo Local 10 

Participativo, actualmente se encuentra ahí. 11 

• Exp. N°23.403 “CREACIÓN DEL CANTÓN DE JICARAL, CANTÓN XVI DE LA PROVINCIA DE 12 

PUNTARENAS”, el día 14 de febrero del 2024 ingresó en el Orden del Día de Plenario, 13 

actualmente se encuentra ahí. 14 

• Exp. N°23.406 “CREACIÓN DEL CANTÓN XVII DE LA PROVINCIA DE ALAJUELA, PEÑAS 15 

BLANCAS”, el día 26 de noviembre del 2024 ingresó en el orden del día y debate de la Comisión 16 

Especial N°23118 “Comisión Especial de la Provincia de Alajuela”, actualmente se encuentra ahí. 17 

• Exp. N°23.416 “CREACIÓN DEL CANTÓN DE TUCURRIQUE, CANTÓN IX DE LA PROVINCIA 18 

DE CARTAGO”, este proyecto ingresó el día 13 de agosto del 2024 en el Orden del día del 19 

plenario”, actualmente se encuentra ahí. 20 

• Exp. N°24.062 “CREACIÓN DEL CANTÓN DE CERVANTES, CANTÓN IX DE LA PROVINCIA 21 

DE CARTAGO”, el día 28 de abril del 2025 ingresó a Dictamen (Comisión) 22 

• Exp. N°24.288 “LEY PARA INCORPORAR A LOS CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO 23 

EN LOS PARÁMETROS DE DISTRIBUCIÓN DE LOS RECURSOS PARA LA ATENCIÓN DE LA 24 

RED VIAL CANTONAL. (ANTERIORMENTE DENOMINADO: REFORMA A LA DISTRIBUCIÓN 25 

DE RECURSOS DE LA LEY 8114 A FAVOR DE LOS CONCEJOS MUNICIPALES DE 26 

DISTRITO), el día 24 de abril del 2025 ingresó a RECEPCIÓN INFORME MOCIONES 137 27 

(PLENARIO), además cuenta con un texto actualizado al 24 de abril del 2025. 28 

• Exp. N°24.707 “LEY PARA LA EFICIENCIA DE LAS SOLICITUDES DE MODIFICACIONES 29 

PRESUPUESTARIAS DE LOS CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO”, el día 13 de febrero 30 
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del 2025 ingresó en el Orden del día y debate de la Comisión Permanente Especial de Asuntos 1 

Municipales y Desarrollo Local Participativo. 2 

• Exp. N°24.780 “REFORMA DE LOS ARTÍCULOS 5 Y 7 DE LA LEY DE ORGANIZACIÓN DEL 3 

INSTITUTO DE FOMENTO Y ASESORÍA MUNICIPAL IFAM, LEY 4716 DEL 09 DE FEBRERO 4 

DE 1971 Y SUS REFORMAS”, el día 13 de febrero del 2025 ingresó en el Orden del día y debate 5 

de la Comisión Permanente Especial de Asuntos Municipales y Desarrollo Local Participativo. 6 

• Exp. N°24.917 “LEY PARA REGULAR LA DOBLE FUNCIÓN DEL SÍNDICO EN LOS CONCEJOS 7 

MUNICIPALES DE DISTRITO “, el día 21 de abril del 2025 ingresó a recepción de la Comisión 8 

Permanente Especial de Asuntos Municipales y Desarrollo Local Participativo. 9 

Esperando dejarlos bien informados, de las actividades realizadas, sin otro particular, me despido, 10 

pidiendo a Dios bendiciones para su trabajo y familia, se suscribe su segura servidora. 11 

Valeria Zamora Moya 12 

Asistente Administrativa 13 

Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica 14 

ARTÍCULO IX. 15 

Asuntos Varios 16 

Los presentes retoman los siguientes puntos:  17 

I. El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. indica, hay un primer punto por discutir, este es sobre 18 

presentar nuevamente la propuesta de reforma a los estatutos de FECOMUDI.  19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 
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Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica

Texto Actual Reforma al texto

Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica
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Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica

Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica.
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Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica.

Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica.
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Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica.

Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica.
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Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica.

Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica.
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 24 

La señorita Valeria Zamora Moya-Asistente Administrativa dice, como observaron los únicos cambios 25 

que se le hicieron a la propuesta de reforma de los estatutos de FECOMUDI presentada en la sesión 26 

ordinaria anterior fueron con base en las observaciones que ustedes realizaron: 27 

• En el artículo 14, agregar al texto del punto 1: Que el/la viceintendente podrá sustituir el/la 28 

intendente en sus ausencias en casos muy fortuitos y que la sustitución fuera en un máximo de 29 

tres asambleas ya sean ordinarias o extraordinarias. 30 

¡MUCHAS 

GRACIAS!

Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica.

Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica.
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• En el artículo 17, inciso g) de las atribuciones de la Asamblea General: Delegar al Consejo 1 

Directivo la atribución de aprobar e interpretar los reglamentos internos. 2 

• En el artículo 20, de igual manera que en el artículo 14, agregar al texto: Que el/la 3 

viceintendente podrá sustituir el/la intendente en sus ausencias en casos muy fortuitos y que la 4 

sustitución fuera en un máximo de tres sesiones ya sean ordinarias o extraordinarias. 5 

• En el artículo 25, se consideró importante incluir dentro de las funciones del Consejo Directivo:  6 

o Que el Consejo Directivo define el salario del/la Asistente Administrativo(a) respetando 7 

el decreto de salarios mínimos del Ministerio de Trabajo. 8 

o Que el Consejo Directivo nombre el/la Asistente Administrativo(a). 9 

• En el artículo 28, que se mantenga el inciso e):  10 

Estas observaciones fueron trabajadas en conjunto con el señor Kevin Aguilar Chinchilla-Asesor Legal de 11 

la Federación de Municipalidades de Cartago con quien se ha venido trabajando sobre la reforma de los 12 

estatutos. 13 

Todo lo demás en la propuesta de reforma a los estatutos se mantiene igual a como fue presentada en 14 

la sesión ordinaria anterior, con respecto al inciso g) del artículo 17, el asesor legal dijo que no había 15 

problema en que la Asamblea General se lo delegue al Consejo Directivo. 16 

El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. dice, muchas gracias Valeria Zamora por la 17 

explicación, creo que es bastante clara, compañeros ¿Alguno tiene alguna observación al respecto? 18 

Los señores directivos presentes responden, no señor, quedamos claros con la explicación. 19 

El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. indica, okey perfecto al estar todos claros y de 20 

acuerdo con la propuesta de reforma que se le esta haciendo a los estatutos procedemos a tomar el 21 

acuerdo para aprobar dicha propuesta, también debemos tomar el acuerdo de convocar a la Asamblea 22 

General a una asamblea general extraordinaria para presentarles dicha propuesta, ¿compañeros 23 

definimos la fecha de una vez o la definimos en la próxima sesión? 24 

Los señores directivos presentes responden, mejor definamos la fecha en la próxima sesión ordinaria. 25 

El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. dice, perfecto tomamos los acuerdos de aprobación 26 

de la propuesta de reforma de los estatutos de FECOMUDI y de definir en la próxima sesión ordinaria 27 

la fecha para la convocatoria de la Asamblea General Extraordinaria. 28 

 29 

ACUERDO 1° inciso I 30 
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CONSIDERANDO: 1 

 2 

Que, de acuerdo con la revisión y análisis realizado a los estatutos de la Federación de Concejos 3 

Municipales de Distrito de Costa Rica, se determinó la necesidad de efectuar algunas modificaciones 4 

al texto, con el fin de ajustarlo a la realidad actual de la Federación. 5 

 6 

POR LO TANTO: 7 

 8 

Una vez presentada, conocida, analizada y discutida la propuesta de reforma de los estatutos de la 9 

Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica, elaborada conforme a la realidad actual 10 

de esta Federación, este Consejo Directivo, ACUERDA por unanimidad de los presentes aprobar dicha 11 

propuesta en la forma presentada. Se somete a votación y aprobado por cinco votos afirmativos 12 

de la totalidad de los miembros que integran este Órgano. ACUERDO FIRME. 13 

 14 

ACUERDO 2° inciso I 15 

Este Consejo Directivo, ACUERDA por unanimidad de los presentes, definir en la próxima sesión 16 

ordinaria la fecha para la convocatoria de la Asamblea General Extraordinaria, para presentar la 17 

propuesta de reforma a los estatutos de la Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa 18 

Rica. Se somete a votación y aprobado por cinco votos afirmativos de la totalidad de los 19 

miembros que integran este Órgano. ACUERDO FIRME. 20 

II. El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. indica que hay un segundo punto por comentar el 21 

cual es sobre la ejecución del compromiso que se registró en la liquidación presupuestaria del 2024, y 22 

para ello le cedo la palabra a la señorita Asistente Administrativa Valeria Zamora quien nos va a 23 

presentar el informe sobre la ejecución de dicho compromiso presupuestario. 24 

La señorita Valeria Zamora Moya-Asistente Administrativa toma la palabra, gracias Don Ulises 25 

González, estimados señores y señoras el día de hoy presento ante ustedes el informe sobre la 26 

ejecución del compromiso presupuestario registrado en la liquidación presupuestaria del ejercicio 27 

económico 2024, el cual se detalla a continuación: 28 

 29 

 30 
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 20 

La señorita Valeria Zamora Moya-Asistente Administrativa dice, básicamente este es el informe, como 21 

pudieron observar el compromiso presupuestario que se había registrado en la liquidación 22 

presupuestaria del ejercicio económico 2024 correspondía al pago pendiente de la licitación reducida 23 

N°2024LD-000001-0046400001. Al haberse cancelado dicho monto en su totalidad, el superávit libre 24 

acumulado de la liquidación presupuestaria del ejercicio económico no sufrió ninguna variación, 25 

muchas gracias. 26 

El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. dice, gracias a usted Valeria por la explicación del 27 

informe, está bastante claro. No sé si alguno de los compañeros tiene alguna observación. 28 

Los señores directivos presentes responden, no señor. 29 

El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. perfecto tomamos el acuerdo de aprobar el informe. 30 

https://www.sicop.go.cr/moduloPcont/pcont/ctract/es/CE_CEJ_ESQ002.jsp
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ACUERDO 1° inciso II 1 

Una vez presentado, conocido, analizado y discutido el Informe sobre la ejecución del compromiso 2 

presupuestario registrado en la Liquidación Presupuestaria del año 2024, por un monto de 3 

₡4.575.125,30 (Cuatro millones quinientos setenta y cinco mil ciento veinticinco colones con 30/100) 4 

en el cual se indica que dicho compromiso fue cancelado en su totalidad al 30 de junio de 2025 y 5 

concluyéndose  que el monto del superávit libre acumulado de dicha liquidación presupuestaria 6 

permanece sin variación, siendo este de ₡22.953.144,45 (Veintidós millones novecientos cincuenta y 7 

tres mil ciento cuarenta y cuatro colones con 45/100). Por tanto, este Consejo Directivo, ACUERDA por 8 

unanimidad de los presentes aprobar dicho informe presentado por la señorita Valeria Zamora Moya-9 

Asistente Administrativa de esta Federación. Se somete a votación y aprobado por cinco votos 10 

afirmativos de la totalidad de los miembros que integran este Órgano. ACUERDO FIRME. 11 

III. El señor Presidente a.i. expresa que hay un último punto por comentar es sobre la invitación que nos 12 

hizo la Unión Nacional de Gobiernos Locales el cual la mayoría no pudimos asistir, por lo que la 13 

compañera Keilyn propuso que definiéramos otra fecha donde pudiéramos ir todos los intendentes, 14 

por lo que le cedo la palabra a la compañera para que nos diga cual sería la fecha. 15 

La señora Marianela Ocampo Gutiérrez-Vocal Segunda interviene, dice ojalá que sea presencial 16 

porque virtual es imposible que estemos conectados en la reunión, por lo que honestamente tenemos 17 

que hacer el esfuerzo para estar presentes porque estas reuniones son importantes. 18 

La señora Keilyn Mariel Céspedes Chacón-Tesorera, toma la palabra, compañeros les explico, hace 19 

unos días se eligió la nueva presidencia de la Unión Nacional de Gobiernos Locales, parte de lo que 20 

defendimos tanto Ronny como yo, fue que la persona que estuviera nos ayudará con el tema de los 21 

cantonatos, entonces se planteó la opción de crear una comisión desde la Unión Nacional de 22 

Gobiernos Locales para apoyar las intendencias municipales y por eso se invitó a todas las 23 

intendencias a esa reunión, pero solamente confirmamos tres entonces se canceló porque no hubo 24 

compromiso, entonces la otra opción es que el 23 de julio hay sesión de Junta Directiva de la UNGL 25 

y la idea es que después de esa sesión podamos reunirnos todas las intendencias municipales con el 26 

Presidente de la UNGL y el equipo técnico para crear una ruta de apoyo a los cantonatos y algunas 27 

otras cosas que ocupen las intendencias y sería a la 1:00 p.m. en la UNGL ¿Qué les parece? 28 

La señora Marianela Ocampo Gutiérrez-Vocal Segunda enfatiza, yo abogaría que vayamos todos de 29 

manera presencial, que hagamos la fuerza porque es importante. 30 
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El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. resalta lo que dice la compañera Marianela también 1 

estoy de acuerdo con su comentario, ¿Entonces todos estamos de acuerdo en que sea el 23 de julio 2 

a la 1:00 p.m.? 3 

Los señores directivos presentes responden, sí señor. 4 

El señor Ulises González Jiménez-Presidente a.i. okey perfecto, entonces compañera Keilyn 5 

confirmamos para el 23 de julio. 6 

La señora Keilyn Mariel Céspedes Chacón-Tesorera dice, perfecto, gracias. 7 

ARTÍCULO X. 8 

Mociones de los miembros del Consejo Directivo 9 

No hubo. 10 

ARTÍCULO XI. 11 

Acuerdos 12 

No hubo. 13 

ARTÍCULO XII. 14 

Cierre de Sesión 15 

Siendo los únicos puntos por el señor Presidente a.i. Ulises González Jiménez, cierra la sesión al ser 16 

las doce horas con treinta minutos. 17 

 18 

 19 

 20 

______________________                                                           _______________________ 21 

Ulises González Jiménez                                                               Héctor José Agüero Luna 22 

     PRESIDENTE a.i.                                                                                   SECRETARIO 23 


